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Suite à l’interpellation de MG France concernant l’avenir du régime complémentaire 
vieillesse des médecins, la CARMF a revu ses projections, avec les critères 
démographiques retenus par la direction de la Sécurité sociale (DSS) et les syndicats pour 
réformer le régime des allocations supplémentaires de vieillesse (ASV). 
 
Vous en trouverez ci-joint les résultats, ainsi que la lettre du 25 juin 2012 du Président de 
la CARMF au docteur Claude Leicher, Président de MG France. 
 
 
 
 

 
La CARMF gère l’ensemble des régimes obligatoires de retraite et de prévoyance des médecins libéraux (126 000 cotisants, 

68 500 prestataires). Elle recueille plus de 1,9 milliard d’euros de cotisations (médecins + caisses maladies) et verse 1,7 milliard 

d’euros de prestations, la différence sert à payer la compensation nationale, l’excédent étant mis en réserves. 
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CHIFFRAGE DES PROJECTIONS  
DU REGIME COMPLEMENTAIRE VIEILLESSE 

 
avec les hypothèses démographiques retenues  

par la Direction de la Sécurité Sociale (DSS) pour l’ASV 
 

 
---------------- 

 
 

Lors du chiffrage des projections ASV, des différences importantes étaient apparues 
entre les hypothèses démographiques de la DSS et de la CARMF. 

 
Les chiffres de la DSS, dans l’hypothèse d’un âge de départ à la retraite sans minoration 

à 67 ans, faisaient apparaître en moyenne annuelle sur la période 2012-2041 (30 ans), par 
rapport à ceux de la CARMF : 

+ 3,3 % de cotisants, 
- 8,7 % de retraités. 
 
En appliquant les chiffres de la DSS aux projections tendancielles du régime 

complémentaire vieillesse, on arrive à des différences sensibles sur les recettes annuelles mais 
surtout sur les dépenses. 

 
C’est ainsi qu’en 2034, les dépenses s’élèveraient à 1 484 M€ contre 1 619 M€ pour la 

CARMF (- 135 M€) et les recettes à 1 286 M€ contre 1 248 M€ pour la CARMF (+ 40 M€). 
 
Dans ces conditions, les déficits annuels (recettes - dépenses) seraient 

considérablement réduits. En 2028, le déficit (maximum) serait de 373 M€ avec les effectifs de 
la DSS contre 518 M€ avec les effectifs de la CARMF, soit une différence de près de 150 M€. 

 
Les provisions du régime ne seraient pratiquement jamais inférieures à leur niveau de 

2011 (montant minimum de 4 243 M€ en 2034) alors qu’elles seraient nulles la même année 
avec les chiffres CARMF.  



PROJECTIONS TENDANCIELLES DU REGIME COMPLEMENTAIRE VIEILLESSE DES MEDECINS
HYPOTHESES DEMOGRAPHIQUES de la Direction de la Séc urité Sociale

CARMF - 25/06/2012

Année
Cotisation 

(en %)
Cotisation 
moyenne

Valeur de 
service du point 

Effectifs 
cotisants  

Effectifs 
retraités  

Recettes 
(en M€)

Dépenses
(en M€)

Recettes -
 dépenses

(en M€) 

Produits 
financiers des 

réserves 

Réserves 
futures
(en M€)

4,00%
2011 9,20% 6 873,00 € 75 € 113 767 39 646 801,08 664,26 136,81 4 300,00
2012 9,20% 7 081,00 € 76 € 112 402 42 808 817,97 713,77 104,20 172 4 576,20
2013 9,20% 7 201,38 € 76 € 110 284 45 963 819,02 756,77 62,25 183 4 821,49
2014 9,20% 7 323,80 € 76 € 107 848 49 432 817,80 802,57 15,24 193 5 029,59
2015 9,20% 7 448,31 € 76 € 105 731 52 769 818,55 849,15 -30,60 201 5 200,18
2016 9,20% 7 574,93 € 76 € 104 609 55 519 826,12 890,60 -64,48 208 5 343,71
2017 9,20% 7 703,70 € 76 € 104 260 57 920 839,33 934,75 -95,42 214 5 462,04
2018 9,20% 7 834,66 € 76 € 102 761 60 735 844,15 975,32 -131,17 218 5 549,35
2019 9,20% 7 967,85 € 76 € 101 090 63 934 847,85 1 011,14 -163,30 222 5 608,02
2020 9,20% 8 103,31 € 76 € 100 240 66 821 857,76 1 054,51 -196,75 224 5 635,59
2021 9,20% 8 241,06 € 76 € 100 506 69 050 876,33 1 096,41 -220,08 225 5 640,94
2022 9,20% 8 381,16 € 76 € 100 246 71 533 891,13 1 139,49 -248,36 226 5 618,22
2023 9,20% 8 523,64 € 76 € 100 010 74 139 906,49 1 168,90 -262,41 225 5 580,54
2024 9,20% 8 668,54 € 76 € 99 568 77 388 920,89 1 219,54 -298,65 223 5 505,11
2025 9,20% 8 815,91 € 76 € 99 603 80 548 939,61 1 270,34 -330,74 220 5 394,58
2026 9,20% 8 965,78 € 76 € 100 176 83 593 963,37 1 319,67 -356,30 216 5 254,06
2027 9,20% 9 118,20 € 76 € 101 287 86 219 992,15 1 361,88 -369,73 210 5 094,49
2028 9,20% 9 273,20 € 76 € 102 586 88 332 1 022,88 1 395,91 -373,03 204 4 925,25
2029 9,20% 9 430,85 € 76 € 104 082 90 073 1 055,87 1 423,75 -367,88 197 4 754,37
2030 9,20% 9 591,17 € 76 € 106 257 91 467 1 095,79 1 446,78 -351,00 190 4 593,55
2031 9,20% 9 754,22 € 76 € 108 717 92 466 1 139,13 1 463,35 -324,21 184 4 453,08
2032 9,20% 9 920,05 € 76 € 111 432 93 094 1 185,78 1 474,12 -288,34 178 4 342,86
2033 9,20% 10 088,69 € 76 € 114 283 93 475 1 234,80 1 481,53 -246,74 174 4 269,84
2034 9,20% 10 260,19 € 76 € 117 295 93 551 1 286,46 1 484,49 -198,03 171 4 242,60
2035 9,20% 10 434,62 € 76 € 120 486 93 341 1 341,08 1 483,43 -142,35 170 4 269,96
2036 9,20% 10 612,01 € 76 € 123 732 92 915 1 397,53 1 479,39 -81,86 171 4 358,89
2037 9,20% 10 792,41 € 76 € 126 957 92 329 1 455,12 1 472,91 -17,79 174 4 515,46
2038 9,20% 10 975,88 € 76 € 130 199 91 547 1 514,24 1 463,63 50,61 181 4 746,69
2039 9,20% 11 162,47 € 76 € 133 543 90 525 1 575,80 1 450,29 125,50 190 5 062,06
2040 9,20% 11 352,23 € 76 € 136 870 89 363 1 638,67 1 434,59 204,08 202 5 468,62
2041 9,20% 11 545,22 € 76 € 140 144 88 083 1 702,49 1 416,76 285,72 219 5 973,09

Régime complémentaire d'assurance vieillesse des mé decins - Retraite à 62 et 67 ans - cumul 10% - i 4%  
Projection tendancielle avec cotisation de 9,2 % et  valeur du point de 76 euros (en euros 2012) - effe ctifs DSS 



PROJECTIONS TENDANCIELLES DU REGIME COMPLEMENTAIRE VIEILLESSE DES MEDECINS
HYPOTHESES DEMOGRAPHIQUES de la CARMF

CARMF - 25/06/2012

Année
Cotisation 

(en %)
Cotisation 
moyenne

Valeur de 
service du point 

Effectifs 
cotisants  

Effectifs 
retraités  

Recettes 
(en M€)

Dépenses
(en M€)

Recettes -
 dépenses

(en M€) 

Produits 
financiers des 

réserves 

Réserves 
futures
(en M€)

4,00%
2011 9,20% 6 873,00 € 75 € 117 201 41 613 825,78 696,99 128,79 4 300,00
2012 9,20% 7 081,00 € 76 € 115 067 45 054 838,23 750,88 87,34 172 4 559,34
2013 9,20% 7 201,38 € 76 € 112 091 48 886 833,99 804,34 29,65 182 4 771,37
2014 9,20% 7 323,80 € 76 € 108 710 53 345 826,89 865,26 -38,37 191 4 923,86
2015 9,20% 7 448,31 € 76 € 105 393 57 681 819,68 927,07 -107,39 197 5 013,42
2016 9,20% 7 574,93 € 76 € 102 308 61 672 813,47 987,74 -174,27 201 5 039,69
2017 9,20% 7 703,70 € 76 € 100 130 64 252 812,66 1 035,16 -222,50 202 5 018,78
2018 9,20% 7 834,66 € 76 € 98 879 66 776 818,73 1 070,70 -251,97 201 4 967,56
2019 9,20% 7 967,85 € 76 € 97 459 71 037 824,81 1 121,73 -296,92 199 4 869,34
2020 9,20% 8 103,31 € 76 € 96 088 74 544 830,65 1 174,50 -343,85 195 4 720,27
2021 9,20% 8 241,06 € 76 € 95 719 76 821 843,61 1 217,84 -374,22 189 4 534,86
2022 9,20% 8 381,16 € 76 € 96 710 78 443 867,52 1 247,92 -380,40 181 4 335,85
2023 9,20% 8 523,64 € 76 € 97 356 82 386 891,05 1 297,17 -406,13 173 4 103,16
2024 9,20% 8 668,54 € 76 € 97 706 85 641 911,99 1 348,00 -436,00 164 3 831,29
2025 9,20% 8 815,91 € 76 € 98 105 88 922 933,84 1 400,86 -467,02 153 3 517,52
2026 9,20% 8 965,78 € 76 € 98 676 91 989 957,51 1 450,68 -493,16 141 3 165,06
2027 9,20% 9 118,20 € 76 € 99 416 94 710 982,92 1 494,40 -511,47 127 2 780,19
2028 9,20% 9 273,20 € 76 € 100 466 96 901 1 011,29 1 529,65 -518,37 111 2 373,03
2029 9,20% 9 430,85 € 76 € 101 838 98 663 1 042,93 1 557,83 -514,90 95 1 953,06
2030 9,20% 9 591,17 € 76 € 103 830 99 991 1 080,84 1 579,85 -499,01 78 1 532,16
2031 9,20% 9 754,22 € 76 € 105 895 101 045 1 120,17 1 597,24 -477,07 61 1 116,38
2032 9,20% 9 920,05 € 76 € 108 070 101 762 1 161,28 1 609,35 -448,07 45 712,97
2033 9,20% 10 088,69 € 76 € 110 358 102 106 1 204,21 1 616,17 -411,96 29 329,53
2034 9,20% 10 260,19 € 76 € 112 667 102 184 1 248,22 1 619,13 -370,91 13 -28,20
2035 9,20% 10 434,62 € 76 € 115 042 101 956 1 293,74 1 617,77 -324,04 -1 -353,36
2036 9,20% 10 612,01 € 76 € 117 450 101 441 1 340,49 1 612,36 -271,87 -14 -639,36
2037 9,20% 10 792,41 € 76 € 119 837 100 709 1 388,00 1 603,62 -215,62 -26 -880,55
2038 9,20% 10 975,88 € 76 € 122 190 99 792 1 436,17 1 592,23 -156,06 -35 -1 071,84
2039 9,20% 11 162,47 € 76 € 124 535 98 706 1 485,30 1 577,87 -92,57 -43 -1 207,28
2040 9,20% 11 352,23 € 76 € 126 875 97 437 1 535,42 1 560,45 -25,03 -48 -1 280,60
2041 9,20% 11 545,22 € 76 € 129 149 96 082 1 585,96 1 541,36 44,60 -51 -1 287,23

Projection tendancielle avec cotisation de 9,2 % et  valeur du point de 76 euros (en euros 2012) 
Régime complémentaire d'assurance vieillesse des mé decins - Retraite à 62 et 67 ans - cumul 10% - i 4%  




