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Caisse Autonome de Retraite
des Médecins de France

Organisation
et gestion
administrative

Les regimes de retraite francais

Fonction
. CNRACL IRCANTEC SRE RAFP
publique

Salariés
du privé CNAV AGIRC/ARRCO

Indépendants

Agriculteurs — MSA

Artisans /.... — SSI (ex RSI)

Libéraux — Caisses professionnelles avec régime de base pour
tous + RC spécifique : 10 sections + avocats

Quelques

regimes
spéciaux

e Clercs et employés de

SNCF (CPRP-SNCF)
IEG (CNIEG)
RATP (CRP-RATP)

notaires (CRPCEN)
Cultes (CAVIMAC)
Marins (ENIM)
Banque de France
Mines (CANSSM)

e Opéra national de Paris
(CROP)
e Comedie-Francaise (CRPCF)
e Port autonome de Strasbourg
 (Artistes, Personnel navigant
(CRPN) — ne seraient pas des
régimes spéciaux)
CARMF |12
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cakmr | es professions libérales

...................

%g% 10 sections professionnelles rassemblées a la CNAVPL
gg:g * CARCDSEF (chirurgiens-dentistes et sages-femmes)
s E O « CARMF (médecins)
© q 846 048 * CARPIMKO (auxiliaires médicaux)
Jh\ Actifs * CARPYV (vétérinaires)

* CAVAMAC (agents d’assurance)

* CAVEC (experts-comptables et commissaires aux comptes)

o 367 551 * CAVOM (officiers ministériels, officiers publics et des compagnies judiciaires)
* CAVP (pharmaciens)

Retraités
‘Jh}J ot conioints * CIPAYV (architectes, experts, géomeétres, ingénieurs
J et professions assimilées, artistes...)

survivants * CPRN (notaires)

* Caisse Nationale d’Assurance Vieillesse des Professions Libérales.

72 987 Actifs/ 1 section professionnelles hors CNAVPL £ CARMF 12
‘ ormation
¥ 13 971 Retraités  ° CNBF(avocats) des délégués 2024
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Composition du Conseil d’administration
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« 10 administrateurs, présidents des sections professionnelles
(qui peuvent étre suppléés par un administrateur de la section).

* 6 représentants des organisations syndicales
interprofessionnelles des professions libérales
(actuellement : 4 représentants UNAPL et 2 CNPL)

CARMF
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caxmr  CNAVPL

...................

Composition du Conseil d’'administration 2024

882 Sections Nombre Organisations Nombre
,ggg de voix * syndicales de voix **
502 - Vétérinaires 1 * UNAPL 4
© 3 « Agents d’assurance 2 « CNPL 2
» Experts Comptables 2
 Architectes, experts géometres, ingénieurs Total : 6
et professions assimilées artistes 6
* Notaires 1 ** Chaque représentant dispose
+ Officiers Ministériels 1 d’une voix au Conseil
« Médecins 5 d’administration
« Chirurgiens-Dentistes et Sages-Femmes3
* Pharmaciens 3
* Auxiliaires Médicaux 6 + présence ministérielle
Total : 30 de Tutelle

* Le nombre de voix de chaque section est fixe
chaque année _

en fonction du nombre de ses cotisants. . CAI?(I'VIF 12

ormation OCT.
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Caisse Autonome de Retraite
des Médacins de France

Organisation
et gestion
administrative

CNAVPL

Attributions
de la
CNAVPL

Assure le pilotage de la gestion du régime
d’assurance vieillesse de base des professionnels
libéraux et la gestion des réserves du regime.

Anime et coordonne l'action des sections
professionnelles.

Crée tout service d'intérét commun a I'ensemble des

sections professionnelles ou a certaines d'entre elles.
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Ministere Ministére de la Santé
du travail et des Solidarités

cCC
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administrative

Mission nationale

Tutelle sur les actes de controle et d’audit Tutelle sur les
Contr6le de la legalite {¢ des organismes > personnes
et de I'opportunité P : Sanctions applicables
o de Sécurité sociale
des décisions. (MNC) en cas de fautes
ou de carence.

CARMF
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cakur | 5 tutelle de la MNC

...................

§§§ d’Ad%?QiSset):'L\tion Bureau Commissions
S n
585 CARME CARMF CARMF
%5:5 ] ' I
o 5 \ : ) _
‘. : ---p de recours amiable
\ | )
\‘ : i —=P» des placements
| |
\ : r--p du Fonds d’action
| |
\ .
\ E i---> sociale
k I I ,
N | des marchés
Capimed n’est pas soumis au contréle de la MNC CARMF[12
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caliur | g tutelle de la MNC

ooooo

= Accord tacite DEEISIEN
BT (ou accord tacite)
Z o0 N
‘UEE 208 19 oy .
= Délai d’'ordre général 8 jours
° % Réception MNC ) o R 40 jours
suspension |
. g ]
P\ Transmission [
" " —\ Ministere Y
Délai d’'ordre budgétaire 1 mois / :
] : - ou L 2 mois
Recept|0n MNC Suspension
J

Délai d’ordre individuel 8 jours
; : ou
Réception MNC suspension

CARMF
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Les contrbles

o

Cour des Comptes ¢

Inspection Générale des Finances
Inspection Générale des Affaires Sociales
MNC

CNAVPL

Inspection du Trésor

URSSAF
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Modifications statutaires*

Décision du Conseil
d’Administration

prise a la majorité
des 2/3 des membres
le composant

Avis

’ du Conseil d’'administration
de la CNAVPL
N7
\V4
Direction de la Sécurité sociale
\7
v
Arrété ou décret
d’approbation

* La loi du 20 janvier 2014 prévoit une nouvelle procédure d’approbation par la CNAVPL, a
défaut d’opposition de la tutelle dans le délai d’'un mois (procédure actuellement suspendue

dans I'attente d’'un décret).
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Le Conseil d’administration CARMF

24 administrateurs titulaires élus \
e 19 par les cotisants

e 3 parlesretraités

e 1 par les conjoints survivants retraites

e 1 par les bénéficiaires du régime

Invalidité-Déces

1 administrateur présente
par le Conseil National de I’Ordre

et agréé par les administrateurs élus/

Total :
25 administrateurs

PCT (personnalités a compétences techniques) — avis consultatif

CARMF
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cakur | es administrateurs suppléants

...................

cco _ 7 s
%%% 24 admlnlstratel.Jrs suppleants élus 1 administrateur
ez * 19 par les cotisants presente par le CNO
SE e 3 parles retraités _ _
S e 1 par les conjoints survivants retraités
e 1 parles bénéficiaires du régime invalidite-déces

Total : 25 administrateurs

lls remplacent les titulaires en cas dempéchement au Consell
d’administration et dans les Commissions dans lesquelles ils siegent a
'exception de celles dans lesquelles la réglementation prévoit que les
suppléants sont désignés nominativement.

En cas de vacance de poste, ils deviennent titulaires pour la durée a courir
du mandat.

CARMF
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cakmr | @ hbureau du conseil

...................

Le Président

Il assure la régularité du fonctionnement de la Caisse.
Il préside les réunions du Conseil d’administration.
Il représente la Caisse devant les autorités administratives compétentes.
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Les Vice-présidents

e lls secondent le Président et le remplacent en cas d’empéchement dans
I'ordre d’élection.

Les Trésoriers
e |Is survelillent le fonctionnement financier.

Les Secrétaires géneraux
) lIs surveillent le fonctionnement administratif.

CARMF
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Les commissions réglementaires et statutaires

Placements » Prend les décisions sur les placements
(1 commission pour les régimes obligatoires,
1 pour Capimed).

et gestion
administrative

Organisation

Fonds d’action sociale

» Examine les demandes d’aides ou de secours
des cotisants, allocataires et prestataires impécunieux.

Commission » Se prononce sur les demandes d’'indemnités

d’examen des cas journaliéres et les demandes d’invalidité.
d’invalidité

» Se prononce sur les demandes d’inaptitude.

CARMF
Formation !g
des délégués | 2024




cakur | es commissions réglementaires et statutaires

...................

Recours amiable » Examiner les demandes de remise
de majorations de retard ou les réclamations
contre les décisions de la Caisse.

» Examiner les réponses aux appels d'offres.

et gestion
administrative
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R T Are TP » Examiner les dossiers susceptibles
de fraudes aux prestations.

AQE Le Conseil d’administration peut créer des commissions non
3 statutaires ou des groupes de travail en fonction des besoins.

CARMF
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cARur | o Directeur (Articles L.122-1, R.122-3 et R.641-5 du CSS)

...................

» Assure le fonctionnement de la Caisse.

» Prend toute décision d’ordre individuel relative aux conditions générales d’emploi
du personnel.
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» Soumet au Consell les prévisions budgétaires.

» Remet chaque année au Conseil un rapport sur le fonctionnement administratif et
financier de la Caisse.

» Engage les dépenses, constate les creances et les dettes.
» Arréte les comptes annuels de la Caisse.
» Est chargé du recouvrement des cotisations et des majorations de retard.

» Décide des actions en justice a intenter au nom de I'organisme
(pour les rapports avec les bénéficiaires de prestations, les cotisants, le personnel).

MF 12
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» Représente I'organisme en justice et dans tous les actes de la vie Civilec.




cakur | *organigramme de la CARMF

des Médecins de France

Direction

Christian Bourguelle

Direction comptable
et financiere

Philippe Fresco

« Comptabilité
. Contréle de gestion
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« Encaissement
des cotisations

. Paiement des retraites

Directrice adjointe

Sandrine Cohen

- Recouvrement amiable / forcé . Rentes temporaires

» Commission de
recours amiable

« Indemnités-déces

Allocataires Cotisants Prestations réversions Supports
- Liquidation de retraite . Affiliation des nouveaux - Réversions » Informatique - Maitrise d’ouvrage
. Fonds d’action sociale medecins libéraux . Indemnités journaliéres - Gestion de portefeuille
- Contréle des médecins - Appels de cotisations . Pensions d’invalidité - Immobilier
en cumul - Demandes d’exonération . Dossiers d’inaptitude - Marchés publics
- Economat

. Contrble interne

. Secrétariat de direction

» Ressources humaines

» Communication

. Statistiques / Etudes actuarielles

;AN




Le directeur comptable et financier
(Articles L 122-2, R.114-6-1, R 641-6, D 122-1 et 2 du CSS)

Role

et gestion
administrative

» Est chargé sous le controle du Conseil d’administration de I'ensemble des
operations financieres et comptables et de la tenue a jour des comptes en
conformité avec les textes.
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» Regle apres controle les dépenses, encaisse les recettes et est chargé des
opérations de trésorerie.

» Définit avec le Directeur les modalités de mise en ceuvre des procedures de
contrble interne de la Caisse.

» Etablit les comptes financiers annuels.

» Présente avec le Directeur les comptes annuels au Conseil d’administration.

CARMF
Formation !g
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cakur | e directeur comptable et financier
(Articles L 122-2, R.114-6-1, R 641-6, D 122-1 et 2 du CSS)

qqqqq

Responsabilité
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Il est responsabile :

de I'encaissement des recettes,

du paiement des dépenses,

des opérations de trésorerie,

de la conservation des fonds et valeurs appartenant a I'organisme,

du maniement des fonds et des mouvements de comptes de disponibilité,
du recouvrement amiable des créances a I'exception des cotisations.
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La mise en cause de la responsabilité du directeur comptable et financier ne peut
| porter que sur des critéres objectifs (manquant, dépense irréguliere, défauts
d’encaissement).

Sa responsabilité peut étre mise en cause par le Préfet de région apres contrdle ou
, sur saisine de la Cour des comptes. CARMF [12
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Le directeur comptable et financier
(Articles L 122-2, R.114-6-1, R 641-6, D 122-1 et 2 du CSS)

Controle

et gestion
administrative

Il est contrdlé par :
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»  Un commissaire aux comptes qui controle que les comptes annuels sont
réguliers et sinceres et donnent une image fidele de leur résultat, de leur
situation financiere et de leur patrimoine ;

» les fonctionnaires habilités par le Ministre chargé de la Sécurité sociale et le
Ministre du Budget ;

» la Cour des Comptes :
» la 66 Chambre dans le cadre général,
» la 7¢ Chambre dans le cadre de I'application du nouveau régime de
responsabilité financiére.

CARMF
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cakur  Djrection comptable et financiére

decins de France

Directeur comptable
et financier

Philippe Fresco
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Fondé de pouvoir

Loic Le Deunff

Fondé de pouvoir

Paul Gaspar
I
I I I I I I

: Section Section . Section
.. Section . e Section Titres
Secrétariat . allocataires comptabilité e '
cotisants . . Immobilier Paves
prestataires générale Yy
CARMF 12
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calur  Division Cotisants

des Médecins de France

» Affilie les nouveaux médecins libéraux
. 9 780 affiliations dont 52 conjoints collaborateurs

et gestion
administrative

» Gere les appels de cotisations
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» Traite les demandes d’exonération
2 726 dispenses de cotisations accordées pour faible revenu,
2 119 exonérations de cotisations pour maladie/maternité,
865 points gratuits pour accouchement,
862 recours amiables.

» Recouvrement amiable / forcé
11 102 dossiers remis a l'huissier,
337 décisions rendues par les juridictions.

» Geérela CRA (Commission de recours amiable) CARMF[12

. Formation
862 recours amiables des délégués | 5034




cagmMr  PDivision Cotisants

Directrice adjointe

Sandrine Coh Secrétariat
i
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Affiliations Recouvrement Commission
Fichier cotisants Contentieux de recours amiable
Conjoints collaborateurs Dispenses
Capimed
ASV

Chef du service Chef du service Chef du service

Maryline Lucas-Lopes Vincent Maréchal Julie Letellier

CARMF
Formation !g
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Division Allocataires

» Gere les demandes de liquidation de retraite
- 6 041 liquidations de retraite, 171 retraites de conjoints collaborateurs

et gestion
administrative
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- 124 liquidations de retraite Capimed

» Gere le FAS (Fonds d’action sociale)
133 dossiers soumis a la Commission du FAS (dont 44 cotisants)

1 592 secours forfaitaires ont été versés aux allocataires totalement
exonérés de la CSG

» Controle les médecins en cumul retraite/activité libérale

33 contrdles cumul retraite/activité libérale (revenus 2021)

compte tenu des dérogations accordées par le Ministere, CARMF |12
) Formation | 5c7
700 habituellement. des délégués |2024




caur  Djyision Allocataires

decins de France

Chef de la division

Valérie Baulac
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Chefs de division adjoints

Isabelle Bernatot
Emeric Pichon

Rédaction Secrétariat Oppositions Affaires sociales Réception
Liquidation Assurance
maladie
CARMF 'I 2
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Division Prestations-Réversions

» Gere les demandes de réversion
1 724 liquidations de réversion.
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» Controle les dossiers des bénéficiaires de I'indemnité journaliére
- 300 493 journées indemnisees, dont 587 conjoints collaborateurs
» Se prononce sur les demandes de pension d’invalidité
- 57 pensions d’invalidité, dont 1 conjoint collaborateur
. 73 rentes pour enfants a charge de médecins invalides,
» Se prononce sur les demandes de reconnaissance de ’inaptitude
» Verse les rentes et les indemnités-décés
- 87 rentes au profit du conjoint survivant,
158 rentes au profit des orphelins,

CARMF 12

111 indemnités-déces. Formation | oot
des délégués (2024




caRur  Djyision Prestations-Réversions

decins de France

Chef de la division Chef de division par intérim

Luciana Hascoet Héléne Casses
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Chef de division adjointe

Stéphanie Fenech

Indemnités Invalidite _ Déces Conjoints
. N O 3di Rentes temporaires i
journalieres Contréle médical p SURAVETS
Secrétariat
CARMF 12
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Division Informatique

et gestion
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Assurer la sécurité et la gestion du systéme d’information de la CARMF.

Apporter des réeponses adaptées aux besoins informatiques des
différents métiers de la CARMF pour leur permettre de répondre au
mieux aux contraintes statutaires et contribuer a maintenir les frais de
gestion les plus bas.

Informatique CARMF
» 12 serveurs physiques

» 182 de serveurs virtuels -
. . —
» plus de 280 postes informatiques

CARMF
Formation
des délégués




cakur  Dijyision Informatique

decins de France

Chef de division
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. . Etudes & o Infrastructure & Support
. Expl n , i i
MOA informatique Développement xploitatio Réseaux informatique
Développement Develgppement Systéme Z Systéme x86
Open Mainframe

CARMF
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Service Communication

» Organise les élections générales des délegués puis des administrateurs
» Organise les élections complémentaires d’administrateurs
» Produit les documentations thématiques
» 6 guides
» 10 dépliants
» Cahier de transparents
» Produit les publications périodiques
» Lettre CARMF
Lettre aux allocataires
Bulletin Informations de la CARMF
Lettre du Président
Bilan, ...
» Gerelamise ajour du site CARMF
» Relations presse

et gestion
administrative
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canur  Service Communication

Directeur
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Chef du service

Grégoire Marleix

Editorial Multimédia
Lettre CARMF Site Internet, eCARMF, Elections
Bulletin d’Informations newsletters, Elections des délégués
serveur vocal, et des administrateurs.

Lettre aux Allocataires i idé
diaporamas, vidéos. Remplacements

Guides (cotisant, retraité et cumul...), des postes vacants.
dépliants, affiches, courriers.

CARMF
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Créez votre compte avec

votre numeéro de Sécurité sociale,
une adresse e-mail valide

et votre référence CARMF :
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Votre compte
en ligne

Sur eCARMF, vous pouvez :

e payer vos cotisations,

réaliser des projections de retraite,
suivre votre compte cotisant,
demander le recalcul de votre
cotisation du régime de base

sur vos revenus estimés...

Connectez-vous
sur www.carmf.fr

CARMF
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Secret professionnel

o=

/

la CARMF, les administrateurs,

\

Pour tout ce qui concerne

les delégués et le personnel
sont tenus au secret
professionnel a I'’égard

des tiers.

V4
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~ Gestion
financiére | cafwmr

aisse Autonome de Retraite
des Médecins de France

Perspective des M. Christian
régimes de retraite Bourguelle

CARMF
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caur  Randement instantané
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Rapport entre I’annuité de retraite procurée par le versement
d’une cotisation annuelle et le montant de cette cotisation.
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Dans un régime par points

>

VIORTENICOLSE
Vs = Valeur de service du point Nombre de points
Va = Valeur d’acquisition du accordes

point

CARMF
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_ Gestion
financiéere

Rendements instantanés en 2024

Pour un revenu de 2 PASS (92 736 €)

Rendement
du régime

(équivalent
secteur 2)

Base (pour une retraite a taux plein) 6,48 %

Rendement
du médecin

secteur 1
8,66 %

Complémentaire (& 65 ans) 523 %

5,23 %

ASV (a 65 ans) 5,42 %

16,26 %

NB : pour le secteur 1, le rendement est mécaniguement plus favorable
du fait de la prise en charge de cotisations par les caisses maladie.
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cakur  Préyjsions démographigues
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23 RCV - Prévision d'evolution des effectifs
59 160 000
Sw
oo 140 000 /
120 000 Ll _;___;_
P 100 000 |— === —
E 80 000
% 60000
40 000 ———
20 000 S
o 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 J
2020 2023 2026 2029 2032 2035 2038 2041
Années
= Cotisants (hors cumul) = <= Cotisants (avec cumuls estimés) Retraités === Conjoints survivants retraités
CARMF 12
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cakur  Réglementation des placements
Valeurs mobilieres (décret du 25 octobre 2002)

...................
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mobiliere

En pourcentage de Titres

’actif de référence

Obligations d’Etat de 'Espace Economique

34 % au moins Européen et obligations cotées sur un marché
reconnu de 'OCDE, libellées en euro.

5% au plus OPC d’actifs non cotés et fonds professionnels spécialisés.

10 % de I'ensemble des actifs peuvent étre libellés en devises autres que I'euro.

CARMF
Formation !CZT
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Caisse Autonome de Retrai
des Médecins de France
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Réglementation des placements
Valeurs immobilieres et préts (décret du 25 octobre 2002)

En pourcentage de Valeurs immobiliéres et préts

I’actif de référence

des actifs pour les immeubles situés dans 'Espace

20 % au plus Economique Européen, et les parts de sociétés et
fonds immobiliers (en valeur comptable).

Limitation a 5% au plus de I’actif de ’organisme
sur un méme immeuble

Formation
des délégués




Patrimoine de la Caisse au 31/12/2023 (en valeur de marché)

Répartition
par régime

Répartition
par classe d’actifs
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Obligations
: milliards

d’euros
RCV
o 17,7%

Immobilier

ASV

CARMF 12
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Organisation
et gestion cARMIF

administrative | “F

Role Dr David Ciabrini
du délégué
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Caisse Autonome de Retraite
des Médecins de France
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Les élus de la CARMF

Elus de la CARMF au 14/09/2024

Administrateurs

Colleges Bareme L
titulaires
Cotisants 324 2d elegue,s 19
minimum/dépt.
- 1 délégué
Retraités 147 . ; 3
minimum/dépt.
Conjoints 2 délegues
. o, 23 e 1
survivants retraités par région
Invalidité-déces 17 2 delegues 1
par région
Présentés ] / 1
par le CNO
Total 511 25

Les fonctions
de délégués et
d’administrateurs
sont bénévoles.

En cas de vacance
d’un poste,
I'administrateur
suppléant, €lu ou
agrée, remplace
le titulaire.

CARMF
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cakur | o5 délégués

Les coordonnées des délégueés
sont disponibles :

CARMIF

Administrateurs
et délégués
0 de la CARMF

(2
| Surappel au service
@0 communication au

014068 32 71

2021-2024
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Votre retraite
Cette rubrique met & voure disposition

0

2
=S
O3

CAPIMED

Catte rubrique met & votre disposition
5 informations concernant

¥,

CARMF.FR
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cakur | o5 délégués

Réle d’intermédiaire entre la CARMF et les adhérents

e information,

e enguéte sur demande de la CARMF,

e intervention aupres des services de la CARMF sur demande de
I'adhérent.

et gestion
administrative
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Participation aux réunions préparatoires et a I’Assemblée générale
e réunion sur convocation de 'administrateur,

e préparation des vceux,
e participation aux tables rondes,
e vote sur les comptes de gestion et le bilan.

CARMF
Formation !g
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© la CARMF du FAS
h g Mandatement du
(Alerte de ) =P Etude du -~ délégué disponible
Affilié la CARMF - Envol du dossier le plus proche
CARMF . : et des
par un tiers formulaire
dans une RN J Jaide a documents
situation - ~N 2 CARME -=p Information
délicate Télécharge le - de I'affilié du
formulaire de \ / mandatement
demande d’aide - |
disponible sur :
www.carmf.fr "
\ S e e / \ ) ’ -
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http://www.carmf.fr/

Organisation
et gestion
administrative

Déléguée Rencontre
mandaté I'affilié
\

J

v

p
Pas d’examen
médical

Rapport

R

-
-

- \

Commission Notification
du EAS de décision
Décision ----:-->

d’attribution |

d’aide .

financiere |
] b--»

v

Secours divers.

Maintien a domicile
(reglements sur factures).

Poursuites d’études pour
des enfants de plus de 25 ans.

Aides pour le reglement
des cotisations.

Aides sous forme de don pour
les prestataires. Don ou avance
pour les cotisants

Etc.

CARMF
Formation
des délégués

12

OCT.
2024




cagmr  Commission du Fonds d’action sociale
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Missions du délégué
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Un médecin sollicite le Fonds d’action sociale
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Le délégué doit renseigner la commission du FAS sur :
=» son état de santé (sans pratiquer d’'examen médical),
=» sa situation familiale et sociale,

=» sa situation financiere et patrimoniale,

=>» ses perspectives d’'avenir.

CARMF
Formation !g
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cakur \/gs contacts
Secrétariat de Direction
Sabine Lhomme / Alexandra Chérifi / Valérie Lucot

tél : 01 40 68 33 90 - E. mail : direction@carmf.fr
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Pour :

» Gestion du secrétariat courant et des courriers de la direction

 Elaboration des convocations des diverses réunions de la CARMF
et envoi aux délégués et administrateurs

« Organisation matérielle et informatique des réunions

« Mise a disposition et envoi des dossiers CA et Bureau en version
papier et informatique (plateforme Owncloud)

« Gestion du remboursement des frais administrateurs et delégués

« Etre linterlocuteur privilégié des administrateurs et des délégués
pour toutes questions concernant le fonctionnement ainsi que les
réunions de la CARMF CARMF 12

Formation | ¢t
des délégués | 2024



mailto:direction@carmf.fr

des Médecins de France

et gestion
administrative

Numérovert (ORLME(® 0800839075 )

APPEL GRATUIT DEPUIS UN POSTE FIXE

et e-mail  delegues@carmf.fr

Réserveés aux
délégués,

pour contacter
la CARMF
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Présentation
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commissions/
Commission Dr Thierry
de recours amiable Lardenois
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Commission de recours amiable

4 Titulaires

Dr Petit

Dr Ciabrini
Dr Domercq
Mme Mathey

2
4 Suppléants

Dr Evrard

Dr Peyssonnerie
Dr Lardenois

Dr Leton




cakur  Commission de recours amiable

...................

» Examine individuellement :

- les demandes de réduction des majorations de retard.

commissions

- les réclamations contre les décisions de la Caisse.
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R - les réclamations concernant I'application des textes législatifs et réglementaires.
%ooooo
s

Mais les décisions sont soumises a la Mission nationale de controle
et d’audit des organismes de Sécurité sociale (MNC)

- Elles peuvent étre contestées dans le délai de 2 mois devant le Tribunal
judiciaire.




cakur  Commission de recours amiable

...................

Activité 2023 : 11 Commissions

862 recours
dont 818 portant sur les demandes de remises de majorations de retard

commissions
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Taux moyen de remise des majorations de retard
- Remises en 2021 : 96,18 %
- Remises en 2022 : 97,32 %
- Remises en 2023 : 96,25 %

Montant des remises : 2,43 M€
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commissions/
Commission Dr Olivier Petit
de placements




cakur  Commission de placements

Composition =» 3 administrateurs minimum

commissions
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Dr Petit Dr Blandino Paulin Dr Le Liboux
Dr Evrard Dr Domercq Dr Lardenois
Dr Monier Dr Dupasquier Dr Leton

Dr Tanneau Dr Frugier Mme Mathey
Dr Wolff Dr Gabisson Dr Prigent
Dr Goffette Dr Gromoff Dr Spindler
Dr Peyssonnerie Dr Hammad Dr Vaillant
Dr Ciabrini Mme Hansrod

Dr Bernadac Dr Hecquet
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cakur  Commission de placements

=>» Détermine I'allocation tactique d’actifs.

commissions

=» Choisit les investissements en valeurs mobilieres de la Caisse.
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=> A pour objectif de maintenir la rentabilité a long terme des placements
avec un risque limité, dans le respect des contraintes réglementaires.




Commission de placements

Patrimoine de la Caisse au 31/12/2023 (en valeur de marché)

Répartition
par classe d’actifs

commissions

Répartition
par régime
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,\ 9,9%
N 4 :

Obligations
milliards ASV
d’euros

RCV
g 17.7%

Immobilier
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Commission de placements

Quelques chiffres concernant le régime complémentaire

2022 2023
Cotisations 1011 ME | 1073 ME
Prestations -1426 M€ | - 1564 M€
Déficit technique de trésorerie -415 M€ -491 M€
Produits financiers nets 56 M€ 57 M€
Frais administratifs et FAS - 17 M€ -19 M€
Report prélévements mensuels 93 M€ 91 M€




cakur  Commission de placements

...................

82 Quelques chiffres concernant le régime complémentaire (suite)

gE 2022 2023

}?U Besoin de trésorerie - 283 M€ - 362 M€
Report excédent de trésorerie N-1 (7 - 83 M€
Désinvestissements nets en titres financiers (" 340 M€ 195 M€
Désinvestissements nets en fonds immobiliers 16 M€ 4 M€
Désinvestissements nets en immeubles 10 M€ 80 M€
Excédent (ou déficit) de trésorerie 83 M€ 0 M€

() ventes anticipées d'actions fin 2022 pour couverture besoins 2023.




cakur  Commission de placements

ecins de

Evolution du portefeuille titres — Régime complémentaire
(au 31/12 - en millions d'euros)
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commissions/
Commission du Fonds Dr Patrick
d’action sociale Wolff




cakur  Commission du Fonds d’action sociale

Composition =» Nombre non limité

commissions

(%]
Q
o
=
o
=]
@©
—
=
Q
(%]
V)
S
(o

Dr Petit Mme Hansrod
Dr Tanneau Dr Le Liboux
Dr Wolff Dr Leton

Dr Ciabrini Mme Mathey
Dr Frugier Dr Prigent

Dr Gabisson Dr Vaillant




cakur  Comment est saisi le Fonds d’action sociale
Les demandes individuelles : formulaires disponibles sur le site internet

=» Secours ponctuels aux cotisants, allocataires ou prestataires en difficulté (133 dossiers en 2023).

=» Aides aux cotisants redevables de cotisations (sous forme de dons ou d’avances) (44 dossiers en
2023).

=» Prises en charge d'une partie des cotisations ASV (92 dossiers en 2023).
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Les prises en charge a l'initiative de la CARMF

=» Exonérations de cotisations accordées pour raison de santé au régime complémentaire
(prises en charge de I'exonération des cotisations de médecins malades : 1 916 dossiers en 2023).

=» Exonérations au titre de 'article L.136-2 du code de la Sécurité sociale ( 1 592 dossiers en 2023).
=» Surincitation directe du délégué.

Le FAS travaille en symbiose
=>» avec la Commission d’Entraide du CNOM.




Commission du Fonds d’action sociale

Domaines d’intervention

Pour les allocataires et les prestataires

=>» Attribution de secours divers aux allocataires, prestataires
ou ayants droit en difficulté.

commissions
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=» Secours forfaitaires attribués aux allocataires exonérés
totalement de CSG.

=» Aide aux enfants agés de plus de 25 ans, qui n'ont plus le droit aux rentes
d’éducation du régime invalidite-décés et poursuivant leurs études.




Commission du Fonds d’action sociale

Domaines d’intervention

Pour les cotisants

=» Attribution d'aides sous forme d'avance, de secours ou de prise en charge totale
ou partielle des cotisations obligatoires dues par les cotisants momentanément
empéchés de les régler par suite de circonstances exceptionnelles ou d'insuffisance
de ressources de leur ménage, notamment en vue de l'ouverture éventuelle de droits
et prestations.

Présentation des
commissions
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=» Sile revenu non salarié net de 'année 2022 est inférieur a 46 368 €,
prise en charge partielle de la cotisation ASV sous certaines conditions.




cakmr  Commission du Fonds d’action sociale
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Quelques chiffres en 2023

1725 dossiers traités

commissions
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* 1,99 M€ d’aides accordées, dont :
* 1,49 M€ de dons,

* (0,5 M€ d’avances remboursables.

A ces sommes il convient de rajouter 2,43 M€ de remises majorations de retard.
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Commissions Dr Pascal
meédicales Peyssonnerie




cakur  Commissions médicales

...................

2 Nombre non limité

commissions
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Dr Evrard Dr Dupasquier
Dr Monier Dr Gromoff

Dr Goffette Dr Hammad
Dr Peyssonnerie Dr Hecquet

Dr Bernadac Dr Lardenois
Dr Domercq Dr Spindler




cakur  Commissions médicales

...................

=» Contréle les dossiers des bénéficiaires de I'indemnité journaliere,

commissions

=» Se prononce sur les demandes de pension d'invalidite,
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=» Se prononce sur les demandes de reconnaissance de l'inaptitude.




cakur  Commissions médicales

...................

Quelques chiffres en 2023

commissions

840 dossiers traités
(8 299 dossiers vus par les médecins contréleurs)
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31,45 M€ d'indemnités journalieres

9,89 M€ - de pensions d’invalidité,
- majorations familiales pour conjoint, pour tierce personne,
- et les rentes aux conjoints et aux enfants a charge.




Commissions médicales

Nature des affections des médecins
en indemnités journalieres
(toutes spécialités confondues)

Présentation des
commissions

o T 2022 2023
4 Psychiatriques 26,25%| 29,18%
Cancéreuses 27,09%| 25,46 %

000007
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Lésions traumatiques 11,05%]| 10,67 %
Maladies rhumatismales 895%| 7,97 %

Autres 2666 % | 26,72 %

H
g

1669 médecins en 2023



caur  Commissions médicales

...................

Année 2023

31,45 M€ d’indemnités journaliéres versées
300 493 journées indemnisées

commissions

Présentation des

— Rapport journées indemnisées / cotisants
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Commissions médicales

Nature des affections des médecins
en invalidité définitive
(toutes spécialités confondues)
2022 2023
Psychiatriques H44 % | 48,92 %

Systeme nerveux REXTVEZSE R YA LE

commissions
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Cancéreuses BE:L L

11,69 %
6,46 %
15,08 %

Maladies rhumatismales B R
Autres BEFFAZ

325 médecins en 2023




cakur  Commissions médicales

Evolution du nombre des médecins invalides
et des enfants de médecins invalides au 1°" juillet
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761 L

~ - Médecins invalides

Enfants

9,89 M€ versés en 2023

(pensions d’invalidité, majorations pour
tierce personne, enfants, conjoints et
rentes).
NN

2005 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021 2023




cakur  Commissions médicales

...................

commissions
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1673 bénéficiaires des indemnités journaliéres en 2023

275 médecins invalides en 2023




Régime invalidité-deces

Incapacité temporaire

0 n
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S Montants au
L O A .
3o 1¢" janvier 2024 Classe A | Classe B | Classe C
D- - - - g ’ -
Cotisations 162 € 243 € 324 € Possibilite de prestations
9:9:%%:¢ z .
R Prestations * supplémentaires et de

L RRRIRIIIEX SIS
I

franchise réduite avec des
Taux normal | 75,06 € |112,59€ |150,12 € contrats de prévoyance

o aupres d’assurances ou de
Taux reduit | 38,30€ | 57,45€ | 76,60 € mutuelles.

* Par jour a partir du 91°© jour d’arrét de travail.
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cakur  Commission des marchés

D J

commissions
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5 Titulaires 5 Suppléants
Dr Evrard Dr Monier
Dr Bernadac Dr Goffette
Dr Hecquet Dr Ciabrini
Mme Mathey Dr Frugier
Dr Prigent Mme Hansrod




cakur  Commission des marchés

...................

Seuils d’intervention des appels d’offres ouverts
- Fournitures et services : > 143 000 € HT
- Travaux : > 500 000 € HT

- Les marchés inférieurs a ces seuils mais supérieurs a 40 000 € HT
font I'objet d’'une procédure de mise en concurrence adaptée.
La décision d’attribution de ces marchés reléve du Directeur de la CARMF.
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Procédure

- Cahier des charges établi par la CARMF
- Publication au BOAMP
- Toutes les entreprises peuvent étre candidates




cakur  Commission des marchés

...................

=» Au regard de I'étude approfondie réalisée par I'administration :
- Détermine le classement des offres.
- Attribue le marché.
- Etablit un procés verbal.

commissions
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=» Critére de choix les plus fréequemment retenus
- prix 40 %
- qualité 60%




cakur  Commission des marchés

...................

Quelques chiffres en 2023 BURCIHICHEREEREREI(GEER Montant total ==p 11,25 ME

Marchés 2023

» Acquisition et maintenance d'une infrastructure de stockage X86

commissions
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» Prestations de conception et réalisation des élections de la CARMF pour I'année 2024

» Assurances du patrimoine immobilier de la CARMF et assurances diverses (5 marcheés)
* Prestations de réalisation et d'envoi dimprimés (4 marchés)

» Fourniture d'électricité (AC)

» Prestations de nettoyage du sieége social de la CARMF

 Prestations de services de gestion de biens immobiliers (3 marchés)

» Prestations de service de commercialisation locative de locaux a usage de bureau

« Travaux de climatisation et chauffage de I'immeuble du 21 avenue Victor Hugo - 75116 Paris
(2 marchés)
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Régimes




Régimes obligatoires et facultatifs
(loi du 17/01/1948 - decret du 19/07/1948)

CONJOINTS )
MEDECINS COLLABORATEURS REGIME FACULTATIF

Régimes obligatoires Régimes obligatoires Médecins et
(loi du 2 ao(t 2005,

décret du 18" aolt 2006).

des régimes
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conjoints collaborateurs

Retraite en répartition

.,'o’i.’:::::::‘: %
messsses  Base (1949) Retraite en répartition Retraite
~ Complémentaire (1949) Base (01/07/2007) en capitalisation
ASV (1972) (Facultatif de 1989 & 2007) CAPIMED — PER (1994)
Complémentaire
Prévoyance (01/07/2007)
Invalidité-déces (1955)
Prévoyance

Invalidité-déces (01/07/2011)




Répartition/capitalisation

Régimes de retraite obligatoires par repartition :

Présentation
des régimes

Les cotisants actuels paient pour les retraités actuels

0.9.9.9.0.¢0%"
00’00000““

Régime facultatif complémentaire en capitalisation (Capimed)

L RRRIRIIIEX SIS
YRR S ‘:

7 AL

Chacun cotise pour son compte, les droits sont cumulés chaque année.




caur  Affiliés de la CARMF

des Médecins de France

cQ Au 18" janvier 2024
BE A
50 Catégories Effectifs A
89 moyens
& Cotisants () @ 124265 | 52,01 ans
Retraités @ 91 322 74,89 ans
Conjoints survivants
+ de 60 ans 23 596 80,85 ans

(@ aux régimes obligatoires
(@ dont 13 513 cumul retraite/activité libérale




Le budget des retraites en 2023

En millions d’euros

st
%g Reg;n;z 2 Autres régimes
& Produits (cotisations) 666 2242 2 908
Charges (pensions) 699 2 769 3468
g,::.;:,z}:’é‘gg:‘{::{:g‘,g Résultat technique - 30 - 270 - 300
Réserves * en valeur com I
e e eome | e

* Les réserves du régime de base sont désormais gérées par la CNAVPL.
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des régimes

Régime de base

Cotisation et retraite moyennes annuelles

Régimes Cotisation moyenne 2024 (1)

Secteur 1 Secteur 2
Base 3737€ |24 % 5728 € | 22 %
Complémentaire 8595€ |[57% | 10541€ |41 %

2871€  19% 9724 € |37 %
Total 15 203 € 25 993 €

() Compte tenu de la participation des caisses maladie a la
cotisation des médecins en secteur 1 (RB et ASV).

) Avant prélévements sociaux : CSG, CRDS, CASA et impots,

base janvier 2024.

Retraite annuelle moyenne
versee au medecin par regime*

11505 €

33 % 22 %

Total
35103 €

15845 €
45 %



cakur  Régime de base

cwn . . - . 1 - -
ég Cotisation provisionnelle 2024 sur revenus 2022 (1) Régularisation
T o " de la cotisation

B Cotisation Cotisation
=3 Revenus ; - 2023 lors
Maximale |Minimale (2) ,

de l'appel
Tranche 1 : jusqu'a46 368 € [8,23% | 3816€ 431 € du solde des
RN cotisations
>\ Tranche2:jusqua 231840 € 1,87% | 4335€ 98 € 2024, sur les
revenus reels
Total 8 151 € 529 € 2023

@ Un recalcul des cotisations provisionnelles interviendra a partir de mai,
juin ou juillet en fonction de la déclaration des revenus 2023.

2 Compte non tenu de la participation CSG.
La cotisation provisionnelle peut, sur demande effectuée par écrit au

plus tard a la fin du premier mois civil qui suit I'appel de cotisations,
egalement étre calculée en fonction des revenus estimés de 2024.




Régime de base

Présentation
des régimes

ot Prise en charge des caisses maladie
COlSEUICT médecins en secteur 1 uniqguement
provisionnelle dans la limite de la cotisation due :

KR
R 2024 2,15 % du revenu pour les revenus < 64 915 € (1,4 PASS)
s | SUr revenus
2022 1,51 % du revenu pour les revenus = 64 915 €

et < 115 920 € (2,5 PASS)

1,12 % du revenu pour les revenus > 115 920 €




cagur Reégime de base
Points de retraite et trimestres d’assurance

es Médecins de France

S¢

EE-; Tranche 1 : 525 points maximum par an Total : 550 points

o . pour 46 368 € de revenus maximum

pks Points

de retraite . he 2 - 95 point , Valeur du point : 0,6399 €
ranche 2 : 25 points maximum par an au 1€ ianvier 2024
pour 231 840 € de revenus / :
4 trimestres maximum par annee civile
h Trimestres

d’assurance 1 trimestre validé par tranche de revenus

de 1 747 € (150 SMIC horaire)

S’ajoute pour les retraites liquidées a partir du 1¢" octobre 2023
la majoration familiale de 10 % si le médecin a eu au moins 3 enfants.




Régime de base
Début d’affiliation

Secteur 1 Secteur 2

Cotisation » 1 année en 2024 : 701 € 890 €

provisionnelle sur
revenu forfaitaire » 2°¢année en 2024 : 701 € 890 €

Présentation
des régimes

>
r':'f&':ftz?é:::??fg‘f‘“ Paiements » En différé : sur demande écrite au plus tard dans le délai de
= R des 30 jours suivant le 1°" appel de cotisations et avant tout
. reglement, le paiement de la cotisation provisionnelle des
cotisations 12 premiers mois d’affiliation peut étre reporté jusqu’a la
fixation de la cotisation définitive sans majoration de retard.

» FEtalement de paiement : la cotisation définitive pourra alors,
sur nouvelle demande écrite, étre étalée, sans majoration
de retard sur une période de 5 ans maximum avec des
reglements de 20 % minimum par an.




cARMF

Caisse Autonome de Retraite
des Médecins de France

Régime de base

Cas particuliers

des régimes

Exonération
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Femmes médecins Médecins invalides

pour raison de santé

Arrét de 6 mois
exonération totale de

100 points
supplémentaires

200 points
supplémentaires

9 90%%.¢
v ‘2:::020:0:0:0“0‘ Q
'0’:0’0”:‘:’:"“¢

pour les femmes
médecins, au titre du
trimestre civil au cours
duquel survient
'accouchement, sans
exceder 550 points.

par année pour les
meédecins invalides en
exercice obligés de
recourir a I'assistance
d’'une tierce personne
pour accomplir les
actes ordinaires de la
vie.

la cotisation annuelle
avec attribution de
400 points.




Régime de base
Périodes rachetables

50
g;% Rachat pour atteindre le taux plein * ou s’en rapprocher
O —
ot Si la CARMF est le premier régime auquel le ‘
Rachat meédecin a été affilié aprés I'obtention du dernier
des années diplome.
RIS , . o _
SIS d’études La loi du 20 janvier 2014 ouvre la possibilité Dans la

de rachat de 4 trimestres a taux préférentiel

Srieur . , e \ imi
SUperieures si ce rachat est effectué dans un délai de 10 ans aprésla [ limite de
fin des études. 12 trimestres
Rachat , Possibilité de rachat de trimestres pour les années
Fies zliliicize ou moins de 4 trimestres ont été validés.
incompletes ‘

* variable selon I'année de naissance




Régime de base
Coult du rachat

Trimestres d’assurance » Coltab57 ans
de2293€a2620€

selon le revenu,
par trimestre racheté.

des régimes
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Le rachat permet d'atténuer la décote
de 1,25 % par trimestre manquant
ou d'atteindre le taux plein *.

S
S Trimestres d’assurance et de points > Colta 57 ans
de3398€a3882€
Le rachat permet d'attenuer la decote selon le revenu, par trimestre racheté
ou d’atteindre le taux plein avec une retraite (de 99,30 points & 132,60 points acquis

majorée du montant correspondant

. ) : ) par trimestre).
aux points supplémentaires acquis.

Déductibilité fiscale des cotisations de rachat

* variable selon I'année de naissance
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des régimes
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Régime de base
Retraite 2024

Valeur du point

Médecin
Conjoint collaborateur

0,6399 €
+ 10 % majoration familiale
si le médecin a eu
au moins 3 enfants.

Conjoint survivant
Taux de réversion : 54 %
(sous condition d'age
et de ressources)

Allocation annuelle moyenne versée

Retraite annuelle moyenne

Pension annuelle moyenne
versée au medecin par régime*

versée au conjoint survivant par régime

1808 €
12 %

Total
14 853 €

11505 €
33 %

7753 €
22 %

4760 €
32 %

Total
35103 €

15845 €
45 %

) Avant prélevements sociaux : CSG, CRDS, CASA et imp0éts, base janvier 2024.



Régime de base
Compensation nationale

Objectif
Remédier aux desequilibres démographiques entre salariés et non salariés.
Les Caisses de la CNAVPL constituent un régime unique.

des régimes
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Calcul

Elle est calculée a partir d’un regime fictif regroupant 'ensemble des régimes
de base concernés.

Une cotisation moyenne (fixée a 2 250 €) est calculée pour équilibrer ce
régime en supposant qu’il verse a tous les retraités la plus faible des prestations
(3423 €en 2022).

En appliguant cette cotisation et cette prestation aux effectifs de chaque régime,
on calcule les soldes de compensation a verser ou a recevoir.




Régime de base
Compensation nationale 2021

SE
G VERSENT RECOIVENT
=T Professions libérales
448 M€ ’ sg|
434 M€
’ Avocats
96 M€ ‘
Salariés [ Exploitants agricoles

2 157 M€

-1 656 M€
\_/ Montant moyen versé

par salarié : 68,13 €
par professionnel libéral : 529,52 €
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9.9.0.¢
LR
,',0.’.0’.:.’0’0’0‘0:“‘
2225

N f,
9104

Régime genéral et régimes de base des non salaries

Ce tableau integre les modifications

Départ en retraite induites par la réforme du 15 avril 2023,

Date d'effet de la retraite de base selon la date de naissance

Nombre de trimestres

@
255258 “‘:‘:“'
DRSS SR K]
2282% SOy
52 522533 SOSSR
2

Années de A : - Age de départ a la

naissance Agelledas requis E?el’i'; eliatx ret?aite a taFl)JX plein*
1955 a 1957 62 ans 166 67 ans
1958 a 1960 62 ans 167 67 ans
01/01 — 31/08 1961 62 ans 168 67 ans
01/09 — 31/12 1961 62 ans et 3 mois 169 67 ans
1962 62 ans et 6 mois 169 67 ans
1963 62 ans et 9 mois 170 67 ans
1964 63 ans 171 67 ans
1965 63 ans et 3 mois 172 67 ans
1966 63 ans et 6 mois 172 67 ans
1967 63 ans et 9 mois 172 67 ans
1968 et suivantes 64 ans 172 67 ans

* au 1¢ jour du trimestre civil suivant



R

cakur  RAgime de base

Médecins

Age de départ en retraite

c o
%% Age Nombre de trimestres a taux plein/nombre de trimestres validés
%z égal inférieur superieur
A= sans décote
* > sans décote
0:.;,%%%%:‘:’:;’:‘:;“{:‘: Minimum E:Sc;r:]k?ezig?\?:g;gﬂgg?nvalides)
. N .- >

avec decote
(- 1,25 % par trimestre manguant)

avec surcote

o (+ 0,75 % par trimestre cotisé
Minimum et plus jusqu’au 31/08/2023,

+1,25 % par trimestre cotisé
apres le 1/09/2023)




cagwr REgime de base

Caisse Autonome de Retraite
aaaaaaaaaaaaaaaaaaa

Décote - Surcote

S $ 7 . V4
= Pour un médecin né en 1963
g Exemple de décote Exemple de surcote
\e (D
& Trimestres d’assurance Départ Trimestres d’assurance
acquis par cotisations et 166 3 la o ¢ droit
4 e uvrant drol
rﬂachat eventuel retraite Justifiés 5 surcote *
Age du médecin 63 ans
au départ a la retraite 63 ans 174 4
Nombre de trimestres 16
jusqu’a 67 ans * Si ces trimestres supplémentaires ont
: été cotises apres le 1° janvier 2004,
Nombre de trlmestr_esd 4 au-dela de la durée requise (170 car
manquant pour atteindre 170 né en 1963) et au-dela de ses 62 ans
et 6 mois.
Le plus petit nombre est retenu, soit 4 Soit pour 2024 :
trimestres. 3x0,759%+1x1,25% eV
. , S = 3,50 % oW
La retraite est calculée avec une réduction \\

définitive de : 1,25 % x 4 =5 %.
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Caisse Autonome de Retraite
des Médecins de France

Le conjoint collaborateur




cARME Conjoint collaborateur
Statut

des Médecins de France

Il existe le régime des conjoints
collaborateurs mais celui-ci est en voie
d’extinction et est limité a 5 ans,

Présentation
des régimes

Est considéré comme conjoint
RN collaborateur :

ossssselet e’
’030,0:¢‘.:‘:‘“‘
S

LR
LA

» le conjoint marié ou partenaire d’'un Pacs
avec un médecin libéral,

» qui participe de maniere réguliére a I'activité
professionnelle du médecin au sein du cabinet,

sans percevoir de rémunération,

» sans avoir la qualité d’associé.




cARMF

Caisse Autonome de Retraite
des Médecins de France
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Le cumul
retraite/activité libérale



cakwmr  Cumul retraite/activité libérale

...................

Modalités du cumul

. Avez-vous Cumul intégral
w liquideé I'ensemble
Percevez-vous e vos retraites

le régime de base obligatoires ? Cumul rlafanné:
a taux plein ?

des régimes
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BNC
1PASS

46 368 € nets/an
sauf exception!

imité a

m; Cumul plafonné : BNC limité
a 1 PASS 46 368 € nets/an

[1] Exception : cette derniére condition n’est cependant pas exigée (loi du 20 janvier 2014) si I'adge d’ouverture des droits
sans minoration dans un régime de retraite obligatoire, notamment a I'étranger, est supérieur a I'age légal de la retraite.
Bien entendu, dés cet age atteint, tous les régimes devront étre liquidés pour permettre le maintien d’'une activité sans
limite de revenu.




Cumul retraite/activité libérale

Caisse Autonome de Retraif
des Médecins de France

Depuis le 1°" janvier 2015, les affiliés qui demandent la liquidation de leur retraite
d’'un régime de base doivent obligatoirement cesser toute activité salariée ou non
salariée.

des régimes
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S’ils souhaitent néanmoins poursuivre ou reprendre leur activité :

ils continueront a cotiser a leurs régimes de retraite ;

ils ne peuvent plus acquérir de droits dans quelque régime légal de retraite que
ce soit, de base ou complémentaire. Deux exceptions cependant :
- les bénéficiaires d'une pension militaire ;
- les médecins en cumul retraite activité / libérale intégral peuvent acquérir
des droits au régime de base, a compter du 1¢" janvier 2023.

ils doivent avoir liquidé tous les régimes de retraite auxquels ils cotisent faute
de quoi l'exercice en cumul retraite / activité libérale s’effectuera avec
limitations de revenus.



Cumul retraite/activité libérale

Calcul de cotisations RB et RCV

Présentation
des régimes

Assiette

Régime de base

Uniguement sur demande

Régime de base et complémentaire
» Calcul sur le revenu de 'année

» Revenus nets d’activité indépendante
de 'année N-2, puis N-1.

» Reégularisation sur le régime de base,
lorsque le revenu est définitivement

Régime complémentaire

» Revenus nets d’activité indépendante
de 'année N-2

en cours N estimé par le médecin :
ce revenu estimé est rectifiable
sans majorations de retard jusqu’en
aolt de I'année en cours.

Régularisation systématique des
deux régimes, lorsque le revenu
est définitivement connu.



cakwmr  Cumul retraite/activité libérale
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Régime ASV — Taux 2024

des régimes
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] : 0 ) des revenus nets d’activité indépendante
Cotisation > 3% (secteur 1) | de 'avant-derniere année (N-2) dans la
limite du montant de la cotisation
RN forfaitaire (1 807 € et 5421 €
R respectivement).

“‘ 0 |
Cotisation » 1,2667 % (secteur 1)

d'ajustement » 3,80 % (secteur 2)

proportionnelle 9 % (secteur 2)

~

des revenus nets conventionnels
r N-2 limités a 5 PASS.

Sirevenus conventionnels < 60 233 € — Cotisation ASV proportionnelle
Secteur 1:4,27 %  Secteur 2 : 12,80 %

N.B : Les médecins dont le revenu N-2 est nul auront une cotisation ASV égale a zéro.
A défaut de communication des revenus, le montant de la cotisation ASV sera celui de la
cotisation forfaitaire applicable a laquelle est ajoutée la cotisation d’ajustement maximale.




Cumul retraite/activité libérale
Dispense de cotisations

Les médecins en cumul qui exercent uniquement en tant que médecins
remplacants ou régulateurs dans le cadre de la permanence des soins ou experts
peuvent demander une dispense d’affiliation a la CARMF a condition de :

Présentation
des régimes

XA
LGERREKK
Wz‘:‘:‘o e,

» Ne pas étre assujettis a la \

Contribution Economique N _
Territoriale (CET) Ces deux conditions doivent

étre remplies simultanément.

» Ne pas déepasser 13 250 €
de revenus non salariés.

Autres dispenses : zones de montagne, zones sous denses...




Cumul retraite/activité liberale
Dispenses de cotisations

cARMF

Caisse Autonome de Retraite
des Médecins de nce

Régime de base Régime complémentaire

Régime ASV

des régimes

» Sile médecin exerce » Sur demande, dispense » Dispense d'affiliation pour 2024
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dans une zone de

montagne caractérisée
par une offre de soins
insuffisante ou des
difficultés dans I'acces
aux soins, il peut
demander a bénéficier
de I'exonération de la
moitié des cotisations
dues au titre du régime
de base.

partielle ou totale de la
cotisation 2024, compte
tenu des revenus
imposables du médecin
de toute nature de

'année 2023.
Revenusqnpo;ames Taux de
du médecin .
dispense

de 'année 2023

Jusqu’a 6 000€| 100 %

de 6001€a14100€| 75%
de 14101€a22800€| 50%
de 22801€a32000€| 25%

si le revenu médical libéral net e 2022
est inférieur ou égal a 13 250 €.

Possibilité de dispense des cotisations
ASV pour les médecins en cumul
retraite/activité libérale exercant dans
les zones caractérisées par une offre de
soins insuffisante ou par des difficultés
dans l'accés aux soins (sous réserve de
parution d’un arrété du directeur général
de '’Agence Régionale de Santé
concerné déterminant lesdites zones),
si le revenu médical libéral net de
I'année 2022 a été inférieur a 80 000 €.



cagur  Cumul retraite/activité libérale

tonome de Retraite
des Médecins de France

Contrat RCP

|l est conseillé au médecin retraité qui envisage de reprendre a court terme
une activité médicale libérale, de maintenir son adhésion a son assurance
responsabilité civile professionnelle (RCP).

Présentation
des régimes

0.9.9:9:0.9 . ) . ) T
f.::{.:;%:;f;gggg’::‘:’:::‘:;‘::::“ La souscription d'un nouveau contrat lors de la reprise d'activité libérale

L2752

entrainerait une augmentation considérable de la prime d’assurance du fait
de l'accroissement - présumé par les assureurs - du risque lié a I'age.




L e cumul est-il intéressant ?

Poursuite d’activité sur 1 an - Comparaison selon le mode d’activité choisi

Poursuite de 'activité sans prise de retraite Cumul retraite / activité libérale

des régimes
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: o , , ,
@ Pas de retraite, la 1" annee en Supplément de revenu la 1'¢ année.
supplément du revenu d’activité.
ORI Versement de cotisations retraite
S —_ : .

100 00 08 , .
3 supplémentaires.

".'000‘

LR

Y 3 \\

A 9 Maintien de la couverture du régime

invalidité-décés pendant I'année
d’activité.

Pas de couverture du régime
invalidité-déces pendant 'année d’activité.

O © 06

Revenu moins élevé a long terme

L (20 ans avec réversion).
€D Revenu plus élevé a long terme

(20 ans avec réversion).

Résultat : Avantage a la poursuite d’activité




cakur  Cumul retraite/activité libérale

des Médecins de
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=E Evolution des effectifs Repartition des meédecins
=5 des meédecins en cumul en cumul retraite/activité libérale
§ 3 au 1°rjuillet par tranche d’allocation - base juin 2024 *
no
12908 7,66 %
12598
12341 147721259 10,78 %
11520 =
’ -21,62 %
99,95 % <20 000 €

™ de20a30000€
B Ge302a40000€

* Avant prélévements saciaux
CSG, CRDS, CASA et impéts. M - 000€




Presentation
des régimes

Le régime
complémentaire

y

des Médecins de France



Régime complémentaire
Fonctionnement

Un régime par répartition réellement géré par la CARMF

Le Conseil d’administration La tutelle

Propose le taux de cotisation Entéerine par décret

des régimes
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Fixe la valeur de point Prend acte
de la décision

Gere les réserves




cagur REgime complémentaire

Caisse Autonome de Retraite
des Médecins de France

Principales dates

cwn
22 (EZER Création du régime complémentaire. 'TYA Diminution de la cotisation forfaitaire de 25%.
g;.; La valeur des points acquis a ce titre est réduite dans la méme
2= 1964 Majoration familiale de 10 % de la retraite si proportion. Le taux de la part proportionnelle est élevé a 5 %
i 3 enfants. des revenus libéraux.
(Al
1972 Le taux de réversion est porté de 50 a 55% 1996 La cotisation devient totalement proportionnelle aux revenus
(et de 55 & 60% a partir de 1977 a raison de non salariés dans la limite d'un plafond (taux de 7,5%).
QIR 1 % par an). Apartiti isionné
z'::':;’:’:;fé:“:“? % p ) Répartition provisionnée.

L2
SRS
"'..”}: 2‘0’0 ey SIS
o2 ..

s N ['y#4 Mise en place de dispenses de cotisations. LI WkE] Cotisation portée progressivement a 9,5%.
Le droit a |a retraite est ouvert dés la
1978 - o
premiere cotisation.

L'age de la réversion est réduit a 60 ans.

1979 La retraite peut étre prise a 60 ans avec un
coefficient d’abattement.

L'age minimum de départ en retraite est porté a
62 ans, suivant le calendrier du régime de base.

2011

Le Conseil d'administration adopte des modifications des statuts
du RCV des médecins instituant la possibilité d'un départ en retraite
« ala carte » a partir de 62 ans.

2013

1983 Instauration d’une part proportionnelle au 2017 Mise en place de la retraite en temps choisi permettant
taux de 2% s'ajoutant & la part forfaitaire. de partir en retraite avec des majorations de 62 a 70 ans.




Régime complémentaire
Cotisations 2024

des Médecins de France
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Assiette Taux
S 0
ORREAE00 Revenus nets d’activite 10,2 %
s | iIndépendante de 2022, dans la soit une cotisation

limite de 162 288 €, maximum de : 16 553 €

Dispense totale de cotisation les 2 premiéres années d’affiliation si le
médecin a moins de 40 ans et a partir de 75 ans (au 1°" jour du semestre
civil qui suit son 75¢ anniversaire).




Régime complémentaire
Points de retraite 2024

SE
£s Valeur du point & 62 ans : 75,25 € 10 points
pour
y " 162 288 €
5 “: de revenu
| - (plafond)
A 1 point pour -
16 229 € -
de revenu =




Régime complémentaire
Réductions de cotisations

|l est tenu compte des revenus imposables
de toute nature du médecin de I'année 2023

des régimes
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» Jusqu'a 32000 € : de 25 % a 100 %
avec attribution de points
proportionnelle aux cotisations versées

Dispenses pour
revenus insuffisants

» Arrét de 3 mois : Exonération totale d'un semestre
Exonérations avec attribution de 2 points de retraite

pour raisons de sante . Arrat de 6 mois : Exonération totale de la cotisation
annuelle avec attribution de 4 points de retraite




Régime complémentaire
Réductions de cotisations

Présentation
des régimes

» Arrét d’au moins 90 jours pour congé maternité
Exonération totale d'un semestre
avec attribution de 2 points de retraite

Femmes
médecins

OEREIA
~SRRRREEK
S

Toutefois elles ne peuvent pas en bénéficier si une exonération
de cotisation leur a déja été accordée au titre d’'un état pathologique
résultant de la grossesse.




Régime complémentaire
Rachat de point

|l s'effectue des 45 ans et au plus tard lors de la liquidation des droits.

des régimes
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Les années passées sous les drapeaux ou dans la cooperation.
Périodes Pour les femmes, 3 trimestres par enfant né pendant les périodes
d'exercice médical professionnel.

> 1655,33 € pour 1 point supplément annuel d’allocation

» Bonus : 0,33 point gratuit pour 1,33 point : 100,08 €
pour 1 point racheté pour une retraite a 62 ans

Colt
en 2024

» Déductibilité fiscale du rachat




cakwr Regime complementaire
Rachat de point

aaaaaaaaaaaaaaaaaaa

Colt en 2024

Enfant handicapé

Dispenses des premieres
annees d'affiliation

des régimes
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Les périodes ayant fait I'objet de
I'attribution de l'allocation d’éducation
d’enfants handicapés dans la limite
de 3 trimestres

Codt pour 1 point 1 655,33 €
0,33 point gratuit | Cout pour 1 point 1 655,33 €
pour 1 point racheté

Médecin n'ayant pas acquis de points
du fait de ces dispenses au-dela
du 1°" janvier 1996

Bonus

Supplément pour 1,33 point : ) 75,25 €
Suppléement annuel :
annuel 100,08 € pour une , : pour une retraite
: ) o d’allocation .
d’allocation retraite a 62 ans a 62 ans

» Déductibilité fiscale du rachat




Régime complémentaire
Achat de point

Colt en 2024

Il s'effectue dés 45 ans, lorsque la moyenne
des points acquis par cotisation et rachat
depuis l'affiliation n'atteint pas 4 par an.

des régimes
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Codt pour 1 point 2 272,03 €
Supplément annuel 75,25 € pour une
d’allocation retraite a 62 ans.

» Déductibilité fiscale de I'achat




Régime complémentaire et ASV
Age de départ a la retraite

S¢

Es

C\0 N

§ o A 62 ans Au-dela de I'age Iégal de la retraite

Qo

no
Avec majoration de + 13 % Avec majoration de + 1,25 %
pour les cas d’inaptitude, par trimestre de report de la retraite
ancien combattant ou de 62 a 65 ans, soit 5% par an.

grand invalide de guerre. Avec majoration de + 0,75 %

par trimestre de report de la retraite
de 65 a 70 ans, soit 3 % par an.

Pour I'ouverture des droits aux retraites
des régimes complémentaires et ASV,
le médecin doit étre a jour des cotisations.




cakur  Régimes complémentaire et ASV

aaaaaaaaaaaaaaaaaaa

« Retraite en temps choisi »

des régimes
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Retraite percue selon I'age de départ
Age 62ans |63 ans |64 ans |65ans |66ans |67 ans |68 ans |69 ans |70 ans

Coefficient de majoration

1,00 1,05 1,10 1,15 1,18 1,21 1,24 1,27 1,30




cakur  Régimes complémentaire et ASV

ecins d

58 « Retraite en temps choisi »
%‘? Exemples de majoration aux régimes complémentaire et ASV
£ en cas de départ en retraite différé aprés 62 ans
Age de départ en retraite Majoration
z,:g.:,;:gg;;g;;{::;‘ 62 ans et 3 trimestres + 3,75 %
7 R 64 ans et 2 trimestres + 12,50 %
65 ans et 1 trimestre + 15,75 %
66 ans et 3 trimestres + 20,25 %
68 ans et 2 trimestres + 25,50 %

70 ans + 30,00 %




cARME Régime complémentaire et ASV
Reéversion

Conditions d’attribution Montant de a pension

Le compte cotisant du médecin | Taux RCV =60 % ASV =150 %

décede doit étre a jour. Majoration familiale 10 % des points si le conjoint a
eu, ou éleve avec le médecin

sous certaines conditions,

des régimes
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Aucun droit a pension ne peut
étre ouvert avant la régularisation

"5'3’"?’.’::?:&:" intégrale du compte. au moins 3 enfants.
RS SIS,
= A Cumul entre dro,its , Oui (sans limite)
Age : 62 ans a compter personnels et dérives
du 1°" janvier 2024 Conjoints divorcés La pension est partagée entre le
Durée de mariage : 2 ans noN remariés conjoint survivant non remarié

et les conjoints divorcés non
remariés, au prorata de la durée
Remariage : perte du droit de chaque mariage.

a la pension de réversion

(sauf dérogations statutaires)




Régime complémentaire
Retraite 2024

5 g " mgnm ] H H
g-% Acquisition de points : 10 points par an au maximum
N)

O —

\g g H . 4

io Valeur du point Allocation annuelle moyenne versée

Médecin Retraite anq%ellg moyenne Pension annuelle moyenne
versee au medecin par regime* ersée au conjoint survivant par régime

'..;:::; 0‘0‘:‘.‘.‘“! 75.25 € v u conjoint survivant par régi
7 ==+ 10 % majoration familiale 11505 € 7753 € 4760 € 1808 €

33 % 22 % 32 % 12 %

si le médecin a eu
au moins 3 enfants.

Total
35103 €

Total
14 853 €

15845 €
. i 45 %
Conjoint survivant

. L 0
Taux de réversion : 60 % ) Avant prélevements sociaux : CSG, CRDS, CASA et impéts, base janvier 2024.




cakur  Eyolution de la cotisation

Evolution du taux de cotisation

en pourcentage @

9 9.2 97 >0 10 10
o1 03 9496 97—
1T | <2

des régimes
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9. 9.0
oo | 7°
v, "0‘0::0’0‘0’0‘:“::‘“\1

1996 1998 2000 2002 2004 2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022 2024




cagur | ag réserves

ecins d

Evolution des réserves du régime complémentaire

S¢

g5 (en valeur comptable)

§*8 5,27 milliards d’euros

0 P au 1% janvier 2023

oS 6 Md€ '
5 Md¢€

'.i'.:'.:f‘:’: s ‘:“‘ /

#”’0’ “““< 4 Md€ sEE*

' /\/ 4,99 milliards d'euros”
lards

3 Mde€ / au 1 janvier 2024

2 Mde /_/

1991 2000 2010 2020 2024

1 Md€

0 Md€




carur  Regime complementaire — évolution des reserves

tonome de Retraite
d ecins de France

7 000

6 000

Présentation
des régimes

5 000

Effet probable
changement
d’assiette

4 000

XA
LORREREKXKNS
,'0."0::.’0’0’0‘02“:‘:‘ :

000062000202
,...,00, 2282838

3 000

020 %% t
SIS
SRR

Millions d’euros

2 000

1 000




cakur  Changement d’assiette : introduction

...................

Objectifs :
« Simplification avec 1 seule assiette sociale (CSG et cotisations retraite)
« Un transfert de CSG vers des droits retraites a charges globales constantes

Principes de la réforme

Présentation
des régimes

.Q’.’.:Q:Q:‘:‘:‘"“ . Avant cal?lj?:s“:sggﬂﬁgms ° Réforme de I'ensemble des a-SSiette-S
I sociales (RB, RC/ASV, Maladie/famille et

ZALS 9 9,0.0%0
'.'.'0.:::0.‘0’0‘0‘ 0:¢“:““‘
$2

S
Z7R25%
W

a——— CSG)
7/ « Taux d’abattement forfaitaire de 26%

» Plafond de cet abattement a 1,3 PASS (soit

i 1 e 2 57 190 euros en 2023)
e o st e * Hausse concomitante des cotisations
Ry Asslette des. Mouvelle assiette . - by
. cotstions des cotsations maladie (avec un pic a 8,5% pour 3 PASS)

de la C3G-CRDS

» Renforcement de la retraite de base
(0,5 pt pour le RBL) et le reste pour les RC

Dwrecroon
| <t L pdoure rociale




Caisse Autonome de Retraite

cakwr Les effets de laréforme :

hétérogenes selon les secteurs

cwn
S Secteur 1 Secteur 2
©.=
58 .
89 « Effet ++ pour les médecins de « Effet négatifs essentiellement dus a la
ac secteur 1 hausse du baréme maladie
» Droits en + sans augmenter les * Droits retraite en +
charges (a terme jusqu’a +14 % de * Les charges augmentent de +5a +10 %
9.9,9.9.¢' i
st B
L5288

O
0 0%
SIS SN

Au global, pour I’ensemble des libéraux

\ * 900 M€ de transfert de CSG
« Dont 180 M€ pour les médecins > 1,8 point d’augmentation des cotisations retraite

complémentaires (RCV et ASV) sans augmentation
globale des charges.

Cette réforme aura un effet positif sur I'équilibre du régime complémentaire

« Sans cette reforme, les réserves de la CARMF seront entierement consommeées en
2039 pour financer le déficit technique temporaire du régime

» Avec cette réforme, le point bas des réserves devrait se situer un peu au dessus de
2Md€ permettant de faire face si besoin a des scénarios économiques ou
démographiques plus défavorables le cas échéant.




Les points de vigilance et les prochaines étapes

Points de vigilance
« Secteur 2

des régimes
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« Souhait du Conseil d’administration de répercuter une partie
des transferts de CSG vers I’ASV (+1,6 pt au RC, +0,2 pt ASV
pour garantir le méme niveau de ressource a I’ASV)

Prochaines étapes
e Mise en ccuvre en 2026 sur les revenus 2025




Presentation
des régimes

Le régime ASV

Au soleil de
VOS Vieux jours

dddddddddddd
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Caisse Autonome de Retraite
des Médecins de France

égimes

=
]
=
©
—
C\
Q
(]
)
S
o

desr

O
SR
s
LSRR XIS K]
SN

///// :EQ\\\\\\\‘




Régime ASV

Présentation
des régimes

ASV : régime obligatoire

LRGN
~SERREEREEKIRE
L LRRRRISES:

Forfaitaire

Conventionnel




Régime ASV
Principales dates

Création de I'ASV.

Présentation
des régimes

L’ASV devient obligatoire suite a un référendum.

KA A,
~OYRRRKKIEK

R
3%

e
S

s Uk Instauration d'une seconde part proportionnelle aux revenus :
S la cotisation d'ajustement

Mise en place de la retraite en temps choisi permettant de partir en retraite
avec des majorations de 62 a 70 ans.




Régime ASV
Cotisations 2024

SE Cas général
5o Cotisations Secteur 1 | Secteur 2
\q’ - - - -
Eg Forfaitaire 1 807 € 5 421 € Part|C|.paP|On deS calsses
. - - maladie a hauteur des
KX 2/3 de la cotisation
LSRR 1.2667 % | 3.80 %
DRSS i ; , 0 ) 0
s = Ajustement calculé sur pour le secteur 1.

jusqu’a jusqu’a
5 PASS * | 5 PASS *
Cotisation maximum 2 937 € 8 810 €

le revenu conventionnel

Le secteur 2 ne bénéficie
d’aucune participation.

Points maximum 9 9

*5 PASS =231 840 €




Régime ASV
Retraite 2024

Acquisition de 27 points forfaitaires auxquels s’ajoutent les points proportionnels
(9 points au maximum)

Valeur du point Allocation annuelle moyenne versée

Médecin Retraite annuelle moyenne Pension annuelle moyenne
versee au medecin par regime versée au conjoint survivant par régime

1808 €
12 %

Total
14853 €

Présentation
des régimes

SRR

ST 1,71€
7 N\ +10 % majoration familiale 11505 €
si le médecin a eu 33 %
au moins 3 enfants.

7753 €
22 %

4760 €
32 %

Total
35103 €

15845 €
45 %

) Avant prélevements sociaux : CSG, CRDS, CASA et imp6éts, base janvier 2024.




Régime complémentaire et ASV
Age de départ a la retraite

S¢
Es
C\0 N
§ o A 62 ans Au-dela de I'age Iégal de la retraite
Qo
no
» Avec majoration de + 13 % » Avec majoration de + 1,25 %
pour les cas d’inaptitude, par trimestre de report de la retraite
ancien combattant ou de 62 a 65 ans, soit 5% par an.

grand invalide de guerre. » Avec majoration de + 0,75 %

par trimestre de report de la retraite
de 65 a 70 ans, soit 3 % par an.

Pour I'ouverture des droits aux retraites
des régimes complémentaires et ASV,
le médecin doit étre a jour des cotisations.




cakur  Régimes complémentaire et ASV
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« Retraite en temps choisi »

des régimes
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Pourcentage de la retraite percue selon I'age de départ en retraite

Coefficient de majoration

1,00 1,05 1,10 1,15 1,18 1,21 1,24 1,27 1,30




Régimes compléementaire et ASV

« Retraite en temps choisi »

53
gé’ Exemples de majoration aux régimes complémentaire et ASV
poks en cas de départ en retraite differé apres 62 ans
Age de départ en retraite Majoration
62 ans et 3 trimestres + 3,75 %
64 ans et 2 trimestres + 12,50 %
65 ans et 1 trimestre + 15,75 %
66 ans et 3 trimestres + 20,25 %
68 ans et 2 trimestres + 25,50 %
70 ans + 30,00 %




cagur  Cumul retraite/activite libérale et bas revenus

des Médecins de France

Régime ASV — Taux 2024

des régimes

c
©)
=
@®©
—
=
Q
(]
‘O
S
o

] : 0 ) des revenus nets d’activité indépendante
Cotisation > 3% (secteurd) | de 'avant-derniere année (N-2) dans la
limite du montant de la cotisation
J forfaitaire (1 807 € et 5421 €
respectivement).

proportionnelle 9 % (secteur 2)

» 1,2667 % (secteur 1))
( ) des revenus nets conventionnels

f N-2 limités a 5 PASS.

Cotisation
d'ajustement » 3,80 % (secteur 2)

Sirevenus conventionnels < 60 233 € — Cotisation ASV proportionnelle
Secteur1:4,27 %  Secteur 2:12,80 %
N.B : Les médecins dont le revenu N-2 est nul auront une cotisation ASV égale a zéro.

A défaut de communication des revenus, le montant de la cotisation ASV sera celui de la
cotisation forfaitaire applicable a laquelle est ajoutée la cotisation d’ajustement maximale.




cawr Médecins remplagants
ou en cumul retraite / activité libérale

...................

» En cas de revenu médical libéral brut < ou egal a 19 000 €
» Possibilité d’opter pour le RSPM
(paiement des charges sociales y compris celle de la CARMF)
— Un taux unique de cotisations a 13,5 % *.
— Revenus bruts annuels limités a 19 000 € *

— Cotisation au régime invalidite deces CARMF
pour les médecins remplacants non retraités.

— Recouvrement par TURSSAF via le téléservice mis en place
sur www.medecins-remplacants.urssaf.fr

des régimes
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* Si exceptionnellement revenus > 19 000 €, taux de cotisation porté a 21,2 %




800

Présentation

OKEIEAA
.’.’z.::::‘:‘o K

des régimes

Cumul retraite/activité libérale

Dispense de cotisations

Les médecins en cumul qui exercent uniquement en tant que médecins
remplacants ou régulateurs dans le cadre de la permanence des soins ou experts
peuvent demander une dispense d’affiliation a la CARMF a condition de :

» Ne pas étre assujettis a la
Contribution Economique
Territoriale (CET),

» Ne pas déepasser 13 250 €
de revenus non salariés.

Ces deux conditions doivent
étre remplies simultanément.



, MLIE

Régime ASV

» Dispense d’affiliation pour 2024
si le revenu médical libéral net de 2022 est inférieur ou égal a 13 250 €.

Présentation
des régimes

AOORRA » Possibilite de dispense des cotisations ASV pour les médecins en cumul
'i.’}’o’o’o‘o‘:

o . s, el s Lo s
22 ..:.:.:.:.:.:‘::‘::‘;?,‘ retraite/activité libérale exergant dans les zones caractérisées par une
'. 00,.::: :’0’0""“:‘::‘:“““‘

offre de soins insuffisante ou par des difficultés dans I'accés aux soins
(sous réserve de parution d’'un arrété du directeur général de '’Agence
Régionale de Santé concerné déterminant lesdites zones),

si le revenu médical libéral net de 'année 2022 a été inférieur a 80 000 €.




Régime ASV
Réductions 2024

e}
©.=
gg Dispense Prise en charge de la cotisation par le FAS
& d’affiliation (avec attribution de la totalité des points)
» Revenu médical libéral En fonction des revenus nets d’activité
net de 2022 inférieur indépendante 2022 :
ou egal a 13 250 € et pas * 50 % pour les revenus inférieurs
d’assujettissement a la ou égaux a 13 250 €
Contribution Economique « 1/3de 13251€a30912 €
Territoriale (CET). « 1/6° de 30913 € a 46 368 €

Sous réserve d’avoir eu en 2022 :
» un revenu fiscal de référence
inférieur a 92 736 €,
» un revenu salarié
inférieur a 10 000 €.

» Sans attribution de points.




Régimes de base et complémentaire
Rachats

Il existe des possibilités de rachat :
De trimestres d’assurance (RB)
De points (RB et RCV)

Présentation
des régimes

':;:gg:‘: Ces rachats déductibles fiscalement concernent les périodes :
D’années d’études supérieures (RB)

De service national (RCV)

De maternité (RCV)

D’éducation d’enfant handicapé (RCV)

De dispense de cotisations (RCV)

0"‘\““




cARME Régime complémentaire et ASV
Reéversion

Conditions d’attribution Montant de a pension

Le compte cotisant du médecin  Taux RCV =60 % ASV =150 %

décede doit étre a jour. Majoration familiale 10 % des points si le conjoint a
eu, ou éleve avec le médecin

sous certaines conditions,

des régimes
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Aucun droit a pension ne peut
étre ouvert avant la régularisation

"5'3’"?’.’::?:&:" intégrale du compte. au moins 3 enfants.
RS SIS,
= A Cumul entre dro,its , Oui (sans limite)
Age : 62 ans a compter personnels et dérives
du 1°" janvier 2024 Conjoints divorcés La pension est partagée entre le
Durée de mariage : 2 ans noN remariés conjoint survivant non remarié

et les conjoints divorcés non
remariés, au prorata de la durée
Remariage : perte du droit de chaque mariage.

a la pension de réversion

(sauf dérogations statutaires)
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Caisse Autonome de Retraite
des Médecins de France

Présentation

des régimes
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Evolution des réserves ASV

6 000

5000

4 000

3 000

2 000

1 000

Cotisation d’ajustement de 3,8%, valeur du point revalorisée de 0,4 % en 2021,
1% en 2022, 2 % en 2023, puis 1 % par an ultérieurement




Régime ASV

 Régime conventionnel a cotisations forfaitaires prédominantes ;

des régimes
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 Aubaine pour la profession devenu un "boulet ".

 Un sauvetage qui a un cout :

» augmentation des cotisations
(x2,3en10ans: 6066 €en 2013 a 13 980 € en 2023)

» Dblocage de la valeur du point
(13,00 € en 2013 a 13,4665 € a 65 ans en 2023 apres une baisse
de 16 % en 2012)

» réduction du rendement
(7,25 % en 2013 a 3,41 % en 2023 pour un revenu maxi)




cawr REgime ASV

Caisse Autonome de Retraite
des Médecins de France

Evolution de la cotisation et des points de retraite

mmm Points acquis I Points attribués gratuitement — e=ssmsCotisations

14231 €

16 000 €

14000 € III

12 000 €
[ ] | |
22,52 19,52 III 7.54

10 000 €
15,69 lll

8000 € III
36

6000 €

i i |
4000€ 15 18 22 62

14,47 27 (forfaitaires)

2000€ | 114€ 9 maxi
(ajustement)

Présentation
des régimes




Rendements instantanés en 2024

Sl Pour un revenu de 2 PASS (92 736 €)

§§ Rendement
Régimes Secteur 1 | Secteur 2
Base (pour une retraite a taux plein) 8,66 % 6,48 %
Complémentaire (a 65 ans) 5,23 %
ASV (a 65 ans) 16,26 % 5,42 %

NB : pour le secteur 1, le rendement est mécaniquement plus favorable du fait de la prise en
charge de cotisations par les caisses maladie.




Rendements instantanés en 2024

Ml Pour une cotisation maximale

§§ Rendement
Régimes Secteur 1 | Secteur 2
Base (pour une retraite a taux plein) 6,65 % 4,53 %
Complémentaire (a 65 ans) 5,23 %
ASV (a 65 ans) 10,23 % 3,41 %

NB : pour le secteur 1, le rendement est mécaniquement plus favorable du fait de la prise en
charge de cotisations par les caisses maladie.




cakur Rendements instantanés

-------------------

Evolution des rendements instantanés par régime de retraite de 1960 a 2024,
en moyenne annuelle, pour les cotisations maximales et une retraite a 65 ans

des régimes
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Création | ASY

de I'ASV 55,85 B Base

M Complémentaire

14,13 %
17,88 % 5,23 %
4,32 %
: o : o : » 341 %

1960 1970 1973 1980 1990 1993 2000 2024 CARMF 12

Formation | 5c1

des délégués |2024
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des régimes
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Presentation
des régimes

Le régime
invalidité-déces

y

des Médecins de France



...................

NlezleEiichicigleelecliizi  Dispense totale de

3 cotisations cotisation & partir de 75 ans.

pour une / Invalidité
28 8 couverture
0.’0%.%%:‘,’: ; “ 5

7\ (globale

"

Présentation
des régimes

A défaut de déclaration
de revenus, application
de la cotisation de la
classe A.

Déces - Rente

Nota : le régime invalidité-décés n’est pas ouvert aux médecins
bénéficiaires d’'une pension de retraite servie par la CARMF ou un
régime obligatoire de Sécurité sociale de base ou complémentaire, a
I'exclusion des bénéficiaires d’'une pension militaire.




Régime invalidité-deces
3 classes de cotisations
pour des revenus nets d’'activité indéependante 2022

Classe A inférieurs a 46 368 € (1 PASS) :
cotisation de 631 €

des régimes
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pour des revenus nets d’activité indépendante 2022
supérieurs ou egaux a 1 PASS et inférieurs a 3 PASS,
soit de 46 368 € a 139 104 € :

cotisation de 712 €

Classe B

Cl C pour des revenus nets d'activité indépendante 2022
asse superieurs ou egaux a 3 PASS, 139 104 € :
cotisation de 828 €

PASS : plafond annuel de Sécurité sociale a 46 368 € au 1°" janvier 2024.




Conjoint collaborateur
Cotisations 2024 - Régime invalidité-déces : 2 choix

des régimes
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Exemple : revenu du médecin 80 000 €
(en fonction de ce revenu net d’activité
indépendante, le médecin se situe dans la classe B
de cotisation au régime invalidité-deces)

Cotisations Conjoint Médecin

'\1\' Le quart 178 € 712 € Calculette de cotisations
sur www.carmf.fr

@ Lamoitié 356 € 712 €




Indemnités journalieres des professions libérales

oo
g.g Cotisations Prestations
o2
§§ Recouvrement Du 4¢ au 90¢ jour d’arrét de travail
par TURSSAF
Versées par les Caisses primaires
RIS Montant annuel : 0,30 % d’assurance maladie (CPAM)
R des revenus d'activité
S indépendante limités & Pas d’'indemnisation si revenu < 10 % du PASS
3 PASS. (sauf bénéficiaires du RSA ou de la prime d’activité)
Minimum : 55,64 €
Maximum : 417,31 € Proportionnelles aux revenus :

Minimum : 25,40 €/jour
Maximum : 190,55 €/jour

PASS : plafond annuel de Sécurité sociale a 46 368 € au 1°" janvier 2024.




cakur |ndemnités journalieres des professions libérales

os ecins d

Médecins en cumul emploi retraite :
méme droit que les actifs pour une duree maximale de 60 jours.

des régimes
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Conjoints collaborateurs et médecins remplacants RSPM :
debut des garanties au 18" janvier 2022.

Bénéficiaires d’'une pension d’invalidité :
dispense possible de cotisation mais perte des indemnités
journalieres.




cakur  Régime invalidité-déces

aaaaaaaaaaaaaaaaaaa

Incapacité temporaire

des régimes
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Montants au
1¢" janvier 202

Cotisations 162 € 243 € 324 € Possibilité de prestations
supplémentaires et de

franchise réduite avec des
Taux normal | 75,06 € |112,59€ |150,12 € contrats de prévoyance

o aupres d’assurances ou de
Taux réduit | 38,30€ | 57,45€ | 76,60€ mutuelles.

4 Classe A | Classe B | Classe C

Prestations *

* Par jour a partir du 91° jour d’arrét de travail.




cakur  Régime invalidité-déces

...................

Incapacité temporaire (arrét de travail supérieur a 90 jours)

Conditions d’ouverture des droits

des régimes
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» Etre empéché temporairement d’exercer une profession quelconque.

9 v ~ . . . ~ .
2R =2 » Déclarer son arrét avant I’expiration du 2¢ mois d’arrét de travail,

2R

74:{ SN ou en cas de rechute dans les 15 jours de cette rechute.

» Etre & jour de ses cotisations CARMF.

» Sila maladie ou I'accident est antérieur a I'affiliation a la CARMF,
des indemnités journalieres a des taux réduits sont versées apres deux ans
d’affiliation a un régime obligatoire couvrant le risque de l'incapacité temporaire.

Les indemnités journalieres versees pour les arréts de travail <90 jours
sont gereées par les CPAM pour le compte de la CNAVPL




carur  Regime invaliditée-déces

d

Incapacité temporaire

des régimes

Aide a la reprise progressive d’activité
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Apres une longue période de cessation d’activite, la
Commission de contrble de l'incapacité d’exercice peut décider
d’accompagner le médecin dans sa reprise, en lui allouant une
aide d’'un montant journalier équivalent a celui des indemnités
journalieres, pour une durée pouvant s’étendre sur 3 mois
(exceptionnellement renouvelable une fois) afin de permettre
une reprise d’activité progressive.

LRI q
25888385 ‘:“:‘:“3




Régime invalidité-deces
Invalidité définitive

g.g Invalidité définitive
= Cotisation Prestations au 18" janvier 2024
» de 106 € » Pension du médecin
(Classes A et B) de 22 524,60 € / an a 30 032,80 €/ an
> aldle€ » Rente de I'enfant
(Classe C) 8 366,28 €/ an

» Majoration pour conjoint sous condition de
ressources maximum :
de 7 883,61€/ana10511,48€/an

» Tierce personne
+ 35 % de la pension




Régime invalidité-déces
Invalidité définitive

Conditions d’ouverture des droits

Présentation
des régimes

Ne pas avoir atteint 'age de 62 ans.

Etre a jour de ses cotisations obligatoires.

000005

QSRR KRR
RO RSE I
RSB

R
Etre reconnu absolument incapable d’exercer sa profession (autres
professions possibles sauf les professions de santé).

Si la maladie ou I'accident est antérieur a I'affiliation a la CARMF et s’il n’est
pas justifié 8 trimestres d’affiliation, la pension d’'invalidité n’est pas accordée.

Le montant de la pension est réduit du tiers s’il est justifié
de 8 a 15 trimestres d’affiliation.




Régime invalidité-deces

Déces
5 Cotisation unique Prestations au 1¢" janvier 2024
363 € Indemnité immediate
66 000,00 €

Rente déces :
8 145,00 € a 16 290,00 €/ an

Orphelin (jusqu’a 21 ans ou 25 ans si I'enfant a
charge justifie poursuivre ses études)
9 593,00 €/ an

Orphelin de pére et mére
16 290,00 € / an




CARMF Rég Ime invalidite-déeces

...................

Déces

Indemnité décés 66 000 €

Présentation
des régimes

Le conjoint survivant doit étre marié depuis au moins deux ans
avec le médecin titulaire d’une pension d’invalidité ou cotisant

Conditions . : g o
I agé de moins de 75 ans (a jour de ses cotisations), pour
/" S prétendre au versement de ce capital.

Le conjoint survivant non séparé de corps, a défaut :

» les enfants agés de moins de 21 ans et les enfants majeurs
Bénéficiaires infirmes a la charge du défunt. Toutefois, en présence
simultanée d’enfants, agés au plus de 25 ans et remplissant
les conditions d'octroi de la rente temporaire, il sera
procédé a un partage a part égale.
» les pere et mére a la charge du défunt.




CARMF
Caisse Autonome de Retraite

s Médecins de France

Présentation
des régimes

OERRREREKEKS
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Régime invalidité-deces
Evolution du capital deces

Q"o Q(:o %

QO
> & &

60 000 €
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Caisse
des M

cARwmF

Autonome de Retraif
ccccccccccccccc

des régimes
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Les médecins décédés en cours d’activité
(non retraités)

=» Déces du 01/07/2023 au 30/06/2024 : 104 hommes et 36 femmes

= Age moyen au décés : 60,97 ans
homme : 61,89 ans
femme : 58,31 ans

= Evolution du nombre de décés (du 01/07/N-1 au 30/06/N)

225 242237 245 222 230
219 502 203 210

186 183 179
153 167

153 140

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024




Conjoint collaborateur
Assurance déces 2024 - Régime invalidite-déces

des régimes
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Au 1°¢" janvier 2024 ClassesA,BetC

Options Y4 de la cotisation 15 de la cotisation
du médecin du médecin

Indemnite 16 500,00 € 33 000,00 €

au déces

Rente conjoint

. de 2 036,25€ a4 072,50 € | de 4 072,50 € a8 145,00 €
survivant

Rente par enfant 2398,25€ 0u4072,50€ | 4796,50 € ou 8 145,00 €




Régime invalidité-deces
Versements de la rente temporaire

I
N UL T

Caisse Autonome de Retraite
des Médecins de France

» Versement : jusqu’au 1°®" jour du mois suivant le 62¢ anniversaire
puis retraite de réversion

des régimes
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» A partir de 55 ans, les conjoints survivants bénéficiaires de la rente
temporaire peuvent cumuler cette rente avec une pension de réversion
du régime de base.

Toutefois le cumul des deux ne peut excéder dans la limite du plafond
de 90 points (maximum pouvant étre attribué pour la rente temporaire).

lls peuvent également bénéficier de la majoration familiale.




Régime invalidité-deces
Messages a retenir

des régimes
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» Etre a jour de ses cotisations protége toute la famille.

O
RRILREKEIS
!’.’:&*’.’:‘:‘:‘:‘:“t X

» Ne pas confondre caisse de retraite et caisse maladie.
28 ‘ Evaluer ses besoins reels de couverture en revenus
7 et en capitaux .

Une couverture complémentaire est indispensable.

Déclarer impérativement les arréts de travalil
avant I'expiration du 28 mois.




Presentation
des régimes

Les pensions
de réversion

y

des Médecins de France



Pension mensuelle moyenne
Versee au conjoint survivant

Pension mensuelle moyenne -
versée au conjoint survivant retraité par régime*

130 €
12 %

Présentation
des régimes

R

Avant prélévements sociaux : CSG, CRDS, CASA et impdts, base juin 2024.




camr  Demande de réversion : 2 choix

des Médecins de France

Soit via internet : S
https://lwww.info-retraite.fr/ e [ a a toncoe

Le site officiel qui simplifie la retraite

+ rapide, ) MES DROITS A LA RETRAITE MA RETRAITE AU QUOTIDIEN

+ complet (permet de demander

Actualités ———————  APPLICATION MOBLE ————— Mon compte retraite

/4 ]
toutes les réversions auxquelles : won Cowrre ReTmae ,
Etes-vous concerné par le projet de réforme des Avec le compte retraite, vous accédez en toute

retraites ? sécurité & une information personnalisée selon

. “ H Le projet de réforme des retraites a été annonceé par le Vos régimes de retraite.
sasessssses®  yous avez droit en une seule e e,
‘.’.“’.‘.“‘ du Travail, du Plein emploi et de I'Ingertion, le site Info
% 0:0:::‘:“ D “ ] Retraite propose un simulateur.
LIRSS IS SN
<

V4
Vos informations et estimations
e m a rc e . . . sur votre téléphone
Le simulateur réversion s'élargit au droit des -
orphelins o Télécharger gratuitement " & Jaccede a mon compte retraite

Dans quelques régimes de retraite, en cas de décés
d'une personne afiliée 4 ces régimes, les orphelins ont

des régimes
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Vous pouvez également effectuer vos
démarches et simulations en ligne.

droit 4 une pension temporaire jusqu'a leurs 21 ans. Iis
peuvent également avoir droit  une

Soit via les formulaires de demande °
de retraite de réversion
- 1 formulaire pour chaque régime
de retraite auprés duquel le médecin
a cotise.

Quisommesnous? | Ledroita linformation retraite |  Le systéme de retraite en France | Lexique | Aide et contact

Plan du site Accessibilté cGuU Mentions légales Données personnelles Presse Marchés publics Nous rejoindre



https://www.info-retraite.fr/

Réversion du régime de base

Age 55 ans ou 51 ans si le medecin est déecedé

’ Suite a la LFSS 2009, la condition d’age a été rétablie a :
avant le 1°" janvier 20009.

Présentation
des régimes

Plafond annuel Personne seule : 24 232,00 €
de ressources ou du ménage : 38 771,20 € sile conjoint vit de nouveau
en couple (PACS, concubin, conjoint).

XA
LGERREKK
PRI

Durée Pas de condition de durée de mariage
de mariage Pas de suppression de droits en cas de remariage.




Réversion du régime de base

Calcul de la pension

Taux Pension minimale

Présentation
des régimes

54 % de la retraite du médecin Durée d’assurance du médecin :

evsssesnly Sous condition d'age 60 trimestres minimum
< Ve e .
samseeses el de ressources. (15 années tous régimes de base confondus).
Montant annuel : 3 897,55 € au 1°" janvier 2024
Majoration familiale Si le médecin ne reunit pas 60 trimestres

d’assurance, ce minimum est réduit
+ 10 % a compter proportionnellement au nombre de trimestres

du 1¢f septembre 2023 d’assurance justifies.

si le conjoint justifie Déclaration de ressources
gvgr'#:nlf[sau moins et documentations sur le
' site Internet www.carmf.fr




Réversion du régime de base

Majoration du régime de base
(Loi de Financement de la Sécurité sociale 2009)

Présentation
des régimes

A compter de 2010

z{a’gfzt?é%??.‘?:ggf:‘}: » Une majoration de la pension de 11,1 % pourra étre accordée a partir
7 S de 67 ans pour porter a 60 % les pensions de réversion si les
avantages personnels de retraite et de réversion servis par les
régimes de base et complémentaires n’excédent pas un plafond
(976,23 € au 1°" janvier 2024).

» En 2023 : 81 majorations ont été mises en service.




Réversion du régime de base

cwn -

gg Ressources prises en compte

58 Biens mobiliers et

§§ Revenus Autres revenus immobiliers Donations

propres
Professionnels (un abattement Avantages | Un revenu Un pourcentage est
de 30 % est opéré a la liquidation ennature | de 3% dela retenu comme
des droits si le conjoint survivant (nourriture, | valeur de ces | revenu pour évaluer
est agé de 55 ans ou plus). logement...). | biens est les biens donnés
De remplacement (indemnités Pensions | '€tenu. (3 % si moins de 5 ans,
Journalieres, invalidite...). alimentaire 1,5 % entre 5.6t 10 ans
R _ S. revenus et 11,_797 % si (_Jlonat_lon
etraites personnelles, eV 2 un tiers depuis moins

ensemble des rentes de mise en de 10 ans)
viageres. gérance... '

Retraites de réversion
des régimes de base.

Les biens personnels.




Réversion du régime de base

%_g Ressources exclues
La valeur de la résidence Les retraites de réversion des
principale régimes complémentaires, loi
Les biens issus de la «Madelin» ou PER
communauté La rente du régime obligatoire

invalidité-déces
Les prestations familiales...




Régime complémentaire et ASV

Réversion
_gg Conditi dattributi Montant de la pension
5E onditions d’attribution _— TeVEYET
3 0 , o - 500
3 Le compte cotisant du médecin ASV=50%
decede doit étre a jour. Majoration familiale | 10 % des points sile
Conjomt a,eu, (?U elevé
. Aucun droit a pension ne peut avec le medecin sous

certaines conditions,

LRREREKEKX . , . .
s Gtre ouvert avant la régularisation .
LR % au moins 3 enfants.

intégrale du compte.

Cumul entre droits | Quj (sans limite)
personnels et dérivés

» Age: 62 ans a compter
du 1¢" janvier 2024

» Durée de mariage : 2 ans

La pension est partagée

Conjoints divorcés =
entre le conjoint

non remariés

(sauf dérogations statutaires) survivant non remarié et
: . les conjoints divorces
» Remariage : perte du droit a la non remariés, au prorata
pension de réversion de la durée de chaque

mariage.




cakur  \/gleur des points 2024

...................

£P Medecin Conjoint survivant
£o Régime de base Régime de base
0,6399 € taux de réversion : 54 %

0300000 . (sous conditions de ressources)

masemssses  Régime complémentaire

75,25 € | Régime complémentaire
+ 10 % si le médecin a eu 3 enfants. taux de réversion : 60 %
Régime ASV Régime ASV

11,71 € taux de réversion : 50 %

+ 10 % si le médecin a eu 3 enfants




Régime invalidité-deces
Messages a retenir

des régimes
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» Etre a jour de ses cotisations protége toute la famille.

O
RRILREKEIS
!’.’:&*’.’:‘:‘:‘:‘:“t X

» Ne pas confondre caisse de retraite et caisse maladie.
28 ‘ Evaluer ses besoins reels de couverture en revenus
7 et en capitaux .

Une couverture complémentaire est indispensable.

Déclarer impérativement les arréts de travalil
avant I'expiration du 28 mois.




Presentation
des régimes

Le régime facultatif
Capimed

Plan d’épargne
retraite (PER)

des Médecins de France



caur L€ régime facultatif Capimed
| Un plan d’épargne retraite (PER) performant

nnnnnnnnnnnnnnnnnn

C’est un régime complémentaire de retraite en capitalisation réservé aux medecins libéraux et a
leurs conjoints collaborateurs, qui permet de constituer une épargne complémentaire de retraite
assortie d’'un rendement parmi les plus attractifs du marché, tout en bénéficiant d’une
déductibilité fiscale des cotisations.

des régimes
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\/ une défiscalisation immédiate ou différée

9.9,9.9.¢' .
,..0,:;32::.:.:.:.‘:‘:.:‘ y~ des performances de premier plan
3,30 % en 2023

S
v/ de nombreuses options de sortie
en rente ou en capital

O
SosSesten!

O€ de frais de transfert vers Capimed

Simplifiez la gestion de vos contrats PER (provenant de vos versements
volontaires) en les transférant gratuitement sur Capimed. Avec Capimed, vous
adoptez une solution de gestion simple et transparente de votre épargne.




Capimed
Cotisations 2024

10 classes de cotisation disponibles
pour chaque option.

Présentation
des régimes

Possibilité de modifier
chaque année la classe de
cotisation.

Cotisation
modulable

LKA . .
s S S OptionA  OptionB
SSeSTes!

LERZR

Minimum Rachat de  Possibilité de racheter les
cotisations  cotisations antérieures a
I'adhésion.
Maximum 2,5 % sur les versements,
Frais réduits 0 % sur les fonds gérés,
2 % sur les rentes ou le
capital.




CARMF Caplmed
Sortie en rente

Retraite Entre 60 ans a 70 ans avec application d'un coefficient d’age.
‘ Exemples : a 60 ans » 0,92

des régimes
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abe2ans» 1
a70ans» 1,43

Reversion | Une réversion de 60 % ou 100 % de la rente est possible
au profit d'un seul bénéficiaire désigné.
Deces avant Versement immédiat au choix du bénéficiaire désigné d'une rente d'une
la retraite | durée de 10 ans ou perception d'une rente viagere a partir de 60 ans.

Déductibilité Au choix : déductibilité fiscale au versement
fiscale | ou avantages fiscaux a la sortie




cafine  Capimed

Sortie en capital

a échéance (en un, cing ou dix versements).

des régimes

Sortie en capital ‘ Les droits pourront étre liquidés, sous forme de capital

Présentation

Déblocage possible du capital, a 'occasion :

1 - d’'une liquidation judiciaire ;

2 - du déces du conjoint ou partenaire Pacs ;

3 - d'une mise en invalidité de I'adhérent, de son conjoint ou partenaire
Pacs, ou de ses enfants ;

4 - de 'achat d’'une résidence principale.

o Sortie en Capltal
0002000202058 ..
AR K S X 4
ARSI

%’5""":&2‘:‘“‘3““‘ antICIpee

N.B. : sans fiscalité pour les cas 1 a 3.

Déductibilité Au choix : déductibilité fiscale au versement
fiscale ou avantages fiscaux a la sortie




cagur Capimed
Rendement et performances

ecins de France

Présentation
des régimes

et qunec)r;/céer\rg?trr];[bué Rendements comparés 2023
3,30 % en moyenne 40%
+31,76 %
%ié?%?é%?%’;}gg en 2023 n
. Capimed 20,56 %

Revalorisation 3,30 % 17,11 %

du point de retraite 10% Er|2023// 10,83 %

+1,4% 0,79 %

au 1° janvier 2024
|_surlan | sur3ans | surSams | suri0ans |

@ CAPIMED o Livret A
emme |ndice des prix (hors tabac)

0%

e Moyenne des contrats en euros
(estimation France assureurs) amms  Sicav monétaires




cafmr Capimed
Rendement et performances

dll Mld lllll de France
9%
Rendement

attribué par taux
technique en 2023

Taux d'intéréts

Années

8% techniques

1994 & 2002 3,00% 4,44%

2003 a 2005,
2008 a 2009

des régimes

7%
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2,50% 3,93%
6%

2007, 2010 2,25% 3,68%

.,..::o,o,g?::::‘:‘:“ 5% 2006 2,00% 3,43%
RSN 4% 2011, 2012, 2024 1,75% 3,17%
7 ""\‘ 3,30 % 2013, 2014 1,50% 2,92%
3% - 2023 1,25% 2,67%

- 2015 1,00% 2,41%

2016 0,50% 1,91%

1% I I I 2017 & 2019 0,25% 1,65%

0% L[ 2020 & 2022 0,00% 1,40%

"J’\Q)'\‘b Q)\‘b% O N
S RS S N> N NI
CHECHICHEN (9(19%0(19%0(19(@

Q‘L Moyenne

N
> v

Q
DRSS

%

= Augmentation de la valeur de service du point
mmm Taux technique

Rendement moyen attribué



cakur  Fiscalité sur sortie en capital

des Médecins de France

DEDUCTIBILITE FISCALE AUX VERSEMENTS

Les cotisations de retraite facultatives peuvent &tre déduites du bénéfice imposable
dans les limites suivantes :

Minimum_ 10 % du PASS™ = 4637 £, o
[1] PASS = Plafond annuel de Sécurité

sociale : 46 368 € pour 2024.

des régimes
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Maximum 10 % du bénéfice imposable dans la limite de 8 PASS +15 % de la fraction
du bénéfice imposable™ entre 1et 8 PASS = 85781 €. [2] Le bénéfice imposable s’entend
avant déduction des cotisations ou

primes versées dans le cadre de
Sur I'épargne Pas de prélévements sociaux contrats PER (loi Pacte).
(cotisations versées) Bareme IR sans abattement de 10 %

9 90%%.¢
BN
BRI
SN
225332 oS

[3] IR : Impdt sur le revenu.

PFU™ de 30 % : Prélevements sociaux
Sur les plus-values a17,2 %1 et IR de 12,8 % (ou option possible
pour bareme IR[)

[4] PFU : Prélévement forfaitaire unique.

[5] CRDS : 0,5 % (non déductible)
+ CSG: 9,2 % (dont 6,8 % déductible)

AVANTAGES FISCAUX A LA SORTIE + Cotisation de solidarité 7,5 % (non
déductible) = 17,2 %.
Sans déduction fiscale aux versements
[6] Minimum 442 €, plafonné a 4 321 €
par foyer fiscal pour les revenus 2023
Sur I'épargne Pas de prélévements sociaux déclarés en 2024,
(cotisations versées) Exonération IRE!

PFU™ de 30 % : Prélévements sociaux

Sur les plus-values a17,2%" et IR de 12,8 % (ou option possible
pour bareme IR))




caur FEigcalité sur sortie en rente

des Médecins de France

DEDUCTIBILITE FISCALE AUX VERSEMENTS

Les cotisations de retraite facultatives peuvent étre déduites du bénéfice imposable

dans les limites suivantes :
Minimum 10 % du PASS™ = 4637 €.

Présentation
des régimes

Maximum 10 % du bénéfice imposable dans la limite de 8 PASS +15 % de la fraction
du bénéfice imposable™ entre 1et 8 PASS = 85 781 €.

0.9.9:9.:0.9°¢
SN
SIS
e RN
22532925 S

Prélévements sociaux de 17,2 %! (appliqués sur |a base RVT0])

Bareme IR aprés abattement de 10 %

AVANTAGES FISCAUX A LA SORTIE

Sans déduction fiscale aux versements

Prélevements sociaux de 17,2 %! (appliqués sur la base RVTOQ!!)

Bareme IR (appliqué sur la base RVTQ!!)

[1] PASS = Plafond annuel de Sécurité
sociale : 46 368 € pour 2024.

[2] Le bénéfice imposable s’entend
avant déduction des cotisations ou
primes versées dans le cadre de
contrats PER (loi Pacte).

[5] CRDS: 0,5 % (non déductible)

+ CSG: 9,2 % (dont 6,8 % déductible)
+ Cotisation de solidarité 7,5 % (non
déductible) = 17,2 %.

[6] Minimum 442 €, plafonné a 4 321 €
par foyer fiscal pour les revenus 2023
déclarés en 2024.

[7] Baréme des rentes viagéres a titre
onéreux: 40 % de la rente sont soumis
a l'IR si la rente a été liquidée entre 60

et 69 ans, 30 % si la rente a été liquidée
au-dela de cet age.



Présentation
des régimes

Capimed

Exemples de rentes
Adhésion en janvier 2024 - Versement en option A classe 4 de 6 056 € par an

N Lo ge Adhérent 4gé | Adhérent agé
RERCRERBIEIESERREEREE Bénéficiaires de 40 ans 5 50 A

Sans réversion 8249 € 4 636 €
AVEC réversion 2 60 % Adhérent 7341 € 4127 €
Bénéficiaire du méme age 4 405 € 2476 €
) . Adhérent ou
Avec reversion a 100 % bénéficiaire du méme ége 6 682 € 3 755€
Taux de rente* Apres déduction fiscale
o Taux marginal Taux marginal Calculez le montant
Bénéficiaires d'imposition de 30 % d'imposition de 40 % de votre rente sur
Sans réversion 7,78 % 7,29 % notre site Internet :
Avec réversion a 60 % 6,93 % 6,49 % www.carmf.fr
Avec réversion a 100 % 6,31 % 5,91 %

* Rente annuelle / total des versements



